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Isof - sprak och kultur

Institutet for sprak och folkminnen (Isof)
ar en statlig myndighet som

samlar in, bygger upp och . .
sprider kunskap om Vi sprider kunskap

sprék och kultur i vart Vigeor réd-och relfommendationoer och.

o) - . svarar pa fragor inom vara expertomraden. Vi
flersprakiga Sverige. bidrar till ett lustfyllt ldrande och ger alla méjlighet
att ta del av den kunskap vi samlar in och bygger upp

om sprak och kultur i Sverige.

Vi bygger upp kunskap

Vi forskar, utreder och yttrar
oss inom vara expertomraden.
Vi bygger upp ny kunskap och
lyfter angelagna samhalls-
fragor utifran var expertis och
de sprakpolitiska och kultur-
politiska malen. Vi arbetar for
allas ratt till sprak och kultur.

Vi samlar in kunskap

Vi foljer utvecklingen kring sprak och kultur i
samhallet och samlar in berattelser och kunskap om
var tid. Vi vardar spraken, namnen och det immateriella °
kulturarvet. Vara fysiska och digitala arkiv ar en Institutet for
levande minnesbank som ar till for alla. ll ?g{:,ﬁ.%‘;ln
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Generaldirektorens forord

Mycket har varit annorlunda och ovant de senaste tva dren. Vi har pa kort
tid behovt hitta nya sitt att arbeta, umgés och anpassa oss till att planer
snabbt kan behdva dndras som en f6ljd av hur ett oberikneligt virus sprids.

Det som inte har dndrats 4r det stora intresse som finns for att veta mer
om sprik, dialekter, namn, vardagsliv och traditioner i dag och genom his-
torien. For att mota detta intresse och fora vidare kulturarvet till komman-
de generationer, behover Institutet for sprak och folkminnen (Isof) vara en
myndighet som ligger langt fram inom sina olika ansvarsomraden. Det
handlar om att behélla en hég akademisk kompetens inom Isof och hitta
nya sitt att nd ut till myndighetens malgrupper. Virt uppdrag férutsitter
ett nira samarbete med universitet, hégskolor och andra myndigheter och
organisationer i Sverige och 6vriga virlden. Vir strategi 4r att vara digitala,
aktuella och folkbildande.

Ar 2021 har varit hindelserikt for Isof. Vir avdelning i Géteborg flyttade
under varen in i nya indamalsenliga lokaler som delas med Riksarkivet.
En helt ny, modern och tillginglig webbplats lanserades under sommaren
och en stor del av Isofs rika folkminnesmaterial finns nu att tillga via arkiv-
tjansten Folke, som firdigstilldes i slutet av aret. Isof har fatt ett utvidgat
uppdrag i och med att Sverige 2020—2024 4r invalt i Unescos kommitté f6r
tryggande av virldens immateriella kulturarv. Myndigheten har granskat
och till regeringen foreslagit immateriella kulturarv som Sverige kan féra
upp pé Unescos internationella listor.

Ett fortsatt stort fokus ligger pa nationella minoriteter och Isof presentera-
de i september ett férdjupat handlingsprogram for att bevara och revitalisera
de nationella minoritetsspriken. I slutet av aret fick Isof i uppdrag att inritta
sprakcentrum f6r finska, jiddisch, mednkieli och romska. Det idr en uppgift
som kommer att sitta stor prigel pA myndighetens arbete de kommande dren.

Vi har arbetat for att effektivisera administrationen, fordjupa myndig-
hetens miljoarbete och satt igdng ett arbete for att gora var radgivningsverk-
samhet bittre anpassad till mottagarnas behov och myndighetens resurser.
Alla dessa viktiga utvecklingsinsatser har inte skett istillet for — utan i
tilligg till — allt det I6pande arbete som Isof bedrivit under aret. Arbets-
belastningen har stundtals varit hg och arbetet for att uppritthalla en god
arbetsmiljo har varit, och ir, prioriterat.

Det dr med stolthet vi pd Isof hir redovisar resultatet av vart arbete 2021.

Martin Sundin
Generaldirektor
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Arsredovisningens disposition

Isof redovisar sin verksamhet enligt férordningen (2000:605) om arsredo-
visning och budgetunderlag. Arsredovisning ir indelad i tv4 delar: Resultat-
redovisning och Finansiell redovisning.

Resultatdelen bestdr av tre kapitel. I kapitel 1 Expertmyndighet redovisas
Isofs organisation, styrning, dvergripande verksamhet och grunduppdrag.
Avsnitten innehéller analys och bedémning av resultatet.

I kapitel 2 Verksambetsmal redovisas i vilken utstrickning Isof uppnatt
myndighetens sex uppsatta verksamhetsmél, med hjilp av resultatindika-
torer for varje mal samt efterféljande analys och bedémning.

I kapitel 3 Sérskilda uppdrag och dterrapportering redovisas och aterrap-
porteras uppgifter enligt kraven i Isofs regleringsbrev, sirskilda regerings-
uppdrag som péagétt under 2021 samt forhallanden av visentlig betydelse.

Den finansiella delen innehéller resultatrikning, balansrikning, anslags-
redovisning, sammanstillning av visentliga uppgifter, tilliggsupplysningar
och noter.

ARSREDOVISNING 2021
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ARSREDOVISNING 2021

Del 1
Resultatredovisning

| del 1 redovisas prestationer, fragor
och darenden. Uppnadda resultat
analyseras och bedoms.

1. EXPERTMYNDIGHET

Har redovisas Isofs organisation, styrning, dvergripande verksamhet och grunduppdrag.

1.1 Uppdrag och styrning

Isof dr bade en sprakmyndighet och en kulturarvs-
myndighet vars verksamhet ska leda till att de natio-
nella malen f6r sprakpolitiken och kulturpolitiken
uppfylls. Isof sorterar under Kulturdepartementet
och uppdraget enligt instruktionen ir att bedriva
sprakvard och pa vetenskaplig grund 6ka, levan-
degora och sprida kunskap om sprak och kultur i
Sverige. Isof ska dven bedriva forskning och verka
for 6kad kunskap i samverkan med andra. Isof har
expertis inom:

® det svenska spriket, dialekter, ortnamn och
personnamn i Sverige
® de nationella minoritetsspriken finska, jid-

disch, meinkieli och romska samt svenskt
teckensprak

® folklig kultur, vardagsliv och traditioner i
Sverige.

Isof har kontor pé tre orter — Goteborg, Stockholm
och Uppsala (huvudkontor). Myndighetens 92 med-
arbetare 4r fordelade pa fem avdelningar: Avdel-
ningen for arkiv och forskning i Géteborg, Avdel-
ningen f6r arkiv och forskning i Uppsala, Avdelningen
for digital utveckling och kommunikation, Avdel-
ningen for planering och samordning och Sprik-
radet. Isof har dven arkiv- och bibliotekssamlingar i
Lund och Ume4, vilkas innehall tillhandahalls digi-
talt och genom samverkan med arkivinstitutioner
pa respektive ort.

Isofs interna styrstruktur grundar sig i en verk-
samhetsstrategi bestdende av en vision, ett langsik-
tigt strategiskt mal och tre strategier for att nd ma-
let (figur 1). Med detta som utgangspunket faststills
verksamhetsmaél péd tredrsbasis. Perioden 2020—
2022 arbetar Isof med sex olika verksamhetsmal.
Utifran dessa verksamhetsmal beslutas sedan vilka
insatser och aktiviteter som érligen ska genomféras.
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Verksamhetsstrategi

Vision* Ett rikare livi ett oppnare samhaille
strategiskt mal Vi ska vara en standigt aktuell och hallbar kunskapskalla som nar manga

Strategier** Aktuella  Digitala  Folkbildande

Verksamhetsmal

1. Bygga upp kunskap || 2. Bidra till 6kad kunskap || 3. Utvecklasirollensom || 4. Starka barn- 5.Vara 6.Varaen
om, och framja om sprak och kulturarv || expertorganifragorsom || och ungdoms- digitala hallbar
forstaelsen for, det med fokus pa migration ror nationella minorite- perspektivet i iforsta arbets-
flersprakiga samhillet och urbanisering ters sprak och kultur verksamheten hand plats

Verksamhetsplan

Aktiviteter och verksamhet

Figur 1. Isofs styrstruktur.

*Var Vision
Var vision innebar ett mang- i Sverige och bygger pa sa
facetterat samhaille, dar olika satt en gemensam minnesbank. Vi
perspektiv idr levande hos var och en formedlar kunskap och verktyg som under-
Vi bidrar till det genom att ge var och en férut- lattar kommunikationen mellan manniskor.
sattningar att forstd egna och andras sprak och Var vision innebir ett
kultur. Vi sprider kunskap Saljﬁt belyser kom.- demokratiskt samhiille, dir alla har
plexa samband och vardagsforeteelser ur olika férutsittningar att vara delaktiga

perspektiv. Darigenom mojliggor vi kritisk

reflektion men ocksa ett lustfyllt [drande. Vibidrar till det genom att bygga upp och sprida

kunskap om namnskick och sprakbruk, ge offentliga

Var vision innebér ett inkluderande sam- organisationer stdd och lyfta angeldgna fragor inom
hille, dar méanniskor kdnner gemenskap kring  sprakpolitik och kulturarv. Dérigenom underlattar
det som forenar och acceptans for olikheter vi for manniskor att ta del av samhallsinforma-

tion och att gora sin rost hord. Vi ger alla
mojlighet att ta del av och forma det
immateriella kulturarvet.

Vi bidrar till det genom att forska om och levande-
gora Sveriges sprak och kulturarv. Vi samlarin och
sprider berattelser som speglar mangfalden

**Strategier

For att lyckas utfora vart uppdrag och na vart dver- Digitala. Vi ligger langt fram och vagar prova nya
gripande mal pa basta satt ska vi genomgaende [6sningar for att bevara och sprida kunskap om
stréva efter att vara och upplevas: sprak och kultur med hjalp av den senaste tekniken.
Aktuella. Vi ger ett brett perspektiv pa aktuella Folkbildande. Vi ir en brygga mellan akademi och
frégor. Vart arbete vilar pd vetenskaplig grund och allminhet. Vi férklarar komplexa sammanhang,
véra forskare och experter dr aktiva i samhills- vacker lust att ldra mer och skapar forstéelse for
debatten och kan med utgangspunkt i vara expert- vetenskapliga perspektiv.

omraden spegla ett samhalle i forandring.
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1.2 Svenska spraket

Inom svenskan arbetar Isof med klarsprik, offentlig
terminologi, uppfdljning av sprikpolitiken och
sprakvard. Isofs kunskap inom dessa omriden har
varit mycket efterfrigad. Den 16pande radgivning-
en och kunskapsspridningen har skett via e-post,
telefon, webb, Facebook och Twitter. Kunskaps-
spridning har dven skett genom svar i intervjuer och
stdende inslag i radio, tv, tidskrifter, tidningar och
andra medier. Isof har samverkat med manga olika
parter for att diskutera praktiska sprakfragor, till
exempel med Folkhilsomyndigheten, Forsikrings-
kassan, Skolverket, Regeringskansliet, Svenska in-
stitutet, Stockholms stads namnberedning, Svenska
Akademien, svenska och utlindska lirositen samt
med systerorganisationer frimst i Norden.

I all rddgivning stravar Isof mot en 6kad grad av
“en till alla-hjilp” och 6kningen av antalet sokningar
iIsofs digitala spraktjanst Frageladan ir ett tecken pa
att den satsningen gett resultat. Frageladan har un-
der aret utvecklats bade tekniskt och innehallsmis-
sigt med bland annat poster om nya ord som 4nnu
inte finns i gingse ordbocker (t.ex. “covidbevis”).
Dagligen har 6ver 370 sokningar gjorts i Frageladan
under 2021. I tabell 1 finns statistik for Fragelidan.

Sprikvardare i svenska har under éret bidragit
med synpunkter till Skolverkets arbete med att
revidera imnesplaner for svenska och svenska
som andrasprak. Isof har dven bidragit i ett flertal
utredningar som ror svenskan i samhillet. En ut-
redning har handlat om tillgingen till liromedel i
skolan (SOU 2021:70). I KLIVA-utredningen (SOU
2020:66) lades forslag fram pé forbittringar inom
svenska for invandrare (sfi) och i utredningen Krav
pa kunskaper i svenska och sambillskunskap for svenskt
medborgarskap (SOU 2021:2) medverkade en av Isofs
sprikforskare som sakkunnig.

Isofs forskare i svenska har deltagit i det veten-
skapliga samtalet genom seminarier pé lirositen och
genom att internationellt granska andra forskares
texter for vetenskapliga publikationer. Forsknings-
resultat har ocksa spridits mer populirt i bloggform
och i poddar, ofta tillsammans med externa experter.

Forskningsprogrammet Interaktion och variation
i pluricentriska sprik rapporterades 2021. Huvudsyf-
tet med programmet, som genomfordes i samarbete

Exempel pa

ARSREDOVISNING 2021

TABELL 1. STATISTIK FOR FRAGELADAN

2021 2020
Antal sokningar 139004 131254
Soktréaffar i antal 92328 92378
Soktraffar i procent 66 % 70 %
Unika besokare 26 280 22995

med forskare i Sverige och Finland, var att under-
soka likheter och skillnader i finlandssvenska och
sverigesvenska samtal. Under aret har dven ett forsk-
ningsprojekt om andraspriksinlirning i samarbete
med externa forskare avslutats och rapporterats.

Isofs terminologiuppdrag har 2021 primirt varit
inriktat pa utvecklingen av en modern teknisk 16s-
ning f6r Rikstermbanken samt en inventering av alla
befintliga termlistor. Under dret inrittades dven en
ny samverkansgrupp: Hallbarhetstermgruppen, dir
terminologer och sprakvardare i svenska samarbetar
med forskare och andra som arbetar med klimat- och
hallbarhetsfragor (lis mer i avsnitt 3.8 Agenda 2030).

Inom klarspriksarbetet har experter svarat pa fra-
gor frimst frin kommunikatérer, sprikvardare och
handliggare i offentlig forvaltning. Ett mentors-
program har startats for att para ihop erfarna klar-
spriksansvariga med dem som inte kommit s langt
i sitt klarspraksarbete. Den digitala bulletinen Klar-
sprik har utkommit med fyra nummer.

I samarbete med Spriktidningen publicerade Isof
i slutet av december den sa kallade nyordslistan, en
lista 6ver nya ord som tillkommit i svenska spraket
under aret. Liksom tidigare
ar vickee listan stort intresse
i bade medier och
hos allmin-
heten.

Coronap
. ubb/e
Ljushare!

medags—
Ds\(:\’o\\a“de

Figur 2.

nyord 2021.
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Analys och bedomning

Som huvudsprak i Sverige har svenskan en stark
stillning. Den ir vil beforskad och finns beskriven
i savil lexikon och grammatikbécker som i sprak-
vardande skrifter och skrivregelsamlingar. Méinga
i Sverige har tillgang till resurser for att anvinda
svenska, i enlighet med spriklagen. Men Isof har
i samverkan med andra myndigheter och externa
experter dven belyst och identifierat omriden dir
svenskan ir sirbar. For att bibehalla svenskans
stillning inom samtliga samhillsomraden och dven
framover kunna sikerstilla tillging till sprakliga
resurser krivs att det allminna tar ett gemensamt
ansvar for spriket.

Isof kan identifiera nigra omréden som sprak-
politiken sirskilt bor beakea i relation till svenskans
stillning. Flera politiska beslut under det gingna
dret har inneburit att ansvaret for spraket forskju-
tits frdn det allminna till individen, till exempel
i utredningen om sprakkrav for medborgarskap,
och i kommuner dir spraktester tas fram for arbets-
sokande. Att gora en kartliggning av sprikvirden
och den sprakliga infrastrukturen samt av de ak-
torer som verkar pd denna arena dr angeldget. Att
sikra en god tillging till sprikradgivning, ordlistor,
liromedel och beskrivningar av svenska for olika
syften och i olika situationer ar ett viktigt sitt for
det allminna att frimja demokrati och vilfird for
alla i Sverige.

Svensk terminologi, i synnerhet samhillstermino-
logi, och terminologi pa andra sprak som finns i Sve-
rige hinger titt samman. Det dr darfor viktigt att
stirka den flersprikiga terminologin och fa samord-
ningsvinster genom att samordna Rikstermbanken
med 6vriga digitala sprikliga resurser, till exempel
Lexin och de tolkordlistor som arbetas fram pa Isof.

1.3 De nationella
minoritetsspraken och

svenskt teckensprak
Under éret har radgivning och kunskapsspridning

for de nationella minoritetsspraken och svenskt
teckensprik skett I16pande via telefon, e-post, webb,
sociala medier. Sprikvirdare och samordnaren for

ARSREDOVISNING 2021

de nationella minoritetsspraken har dterkommande
medverkat i olika medier, radio och tv, till exempel
i UR:s utbildningsprogram.

Sprikvarden i svenskt teckensprik har fortsatt
att utveckla den samhillsordlista som finns pa Isofs
webbplats. Under dret har Isof publicerat tva rap-
porter med resultat frin undersdkningar med fokus
pa teckensprakigas tillging till sprik. En inventera-
de hur manga forskolor som erbjuder en sprakmiljo
dir dova, horselskadade och hérande barn kan lira
sig, utveckla och anvinda svenskt teckensprik. Den
andra undersokte tillgingen till teckensprikig infor-
mation pd myndigheters webbplatser (tillsammans
med finskan, se nedan). Dirutéver har en uppfoljan-
de undersokning om svenskt teckensprik pa svenska
kommuners webbplatser genomférts. En forsknings-
oversikt om barns tillgang till teckensprik i Norden
har arbetats fram genom det Nordiska Teckensprak-
snitverket, dir Isof varit en aktiv deltagare. Aven
samarbetet med Stockholms universitet har fortsatt,
dir Isof bidragit med tecken till universitets databas
for etymologiska beskrivningar.

Inom finskan har ett digitalt sprakvardssemina-
rium haéllits, liksom méten med referensgrupp och
terminologigrupp i finska. Tidskriften Kieliviesti
har utkommit med fyra nummer som skickas ut till
prenumeranter. En undersékning har genomférts
dir sprakvirdarna i finska och i svenskt tecken-
sprik tillsammans har studerat informationen pé
dessa sprak pa fem storre myndigheters webbplatser.
Undersokningen visar bland annat att dversittning-
ar till finska och svenskt teckensprak har stor bety-
delse for malgruppens férstaelse av informationen.

I samarbete med Skolverket har en andra konfe-
rens f6r modersmalslirare hallits. Denna ging uto-
kades mélgruppen till att férutom modersmalslira-
re i romska dven inkludera jiddisch och meinkieli,
vilket tillforde nya kunskaper och synsitt, som pa
ménga sitt var berikande for alla deltagare.

Genom en extra tilldelning av medel for sprak-
vérd i de nationella minoritetsspraken majliggjordes
en tillfillig utokning av sprakvardstjinsten i jid-
disch fran 50 procent till 75 procent. Utvecklings-
arbetet for att skapa en digital sokbar ordbok av den
nya jiddischordboken har fortsatt, och under hosten
paborjades arbetet med att sammanstilla en late-



([ ]
Institutet for
sprak och
folkminnen

forstéelig jiddischgrammatik med forklaringar pa
svenska.

Arets seminarium i meinkieli holls digitalt och
behandlade behov och praktiskt genomférande
av sprakvdrd. Efter modersmalslirarkonferensen
2021 startade Isof ett forum fér modersmalslirare i
meinkieli, de har triffats regelbundet for att utbyta
kunskap och erfarenheter. Som en f6ljd av pande-
min har sprakvirdsgruppen i meinkieli diremot
inte kunnat genomfora sitt arbete i den omfattning
som var planerad. Syftet med gruppen ir att mojlig-
gbra en gemensam ortografl i mednkieli.

Inom den romska sprakvirden har arbetet med
skrivregler fér romska fortsatt. Det dr ett lang-
siktigt projekt som inkluderar experter frin flera
europeiska linder. En arbetsgrupp har tillsatts for
att ta fram ett pedagogiskt material pa kaledialekten
utifran de inspelningar av kale som gjordes 2017.

Isof delade ut 2021 ars minoritetssprakspris till
Tornedalsteatern for deras arbete med att sprida
meinkieli och tornedalsk kultur till en bredare

publik,

Analys och bedomning

Isof bedomer att arets insatser for de nationella mino-
ritetsspraken och svenskt teckensprik i hog grad har
bidragit till att sprida kunskap och férstaelse om
spraken. En mingd undersokningar och annat kun-
skapsspridande arbete har kunnat genomf6ras trots
den pigiende pandemin.

Behovet av att sikerstilla tillgingen till en sprak-
lig infrastruktur i form av grammatikor, ordbécker
och skrivregler ir stort. Det dr dirfor viktigt att
Isof fortsdtter och utdkar arbetet med att utveckla
och tillhandahilla de sprikliga resurser som behévs
for att varje sprak ska overleva och utvecklas. Savil

TABELL 2. NAMNVARDSFRAGOR*
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sprikvirdande som sprakrevitaliserande insatser
behovs for att stirka de nationella minoriteternas
sprak och kultur och for att mojliggora bevarande,
revitalisering och utveckling av de nationella mino-
ritetsspraken och svenskr teckensprik.

1.4 Namnvardsarbetet

Dokumentation och forskning kring ortnamn och
personnamn ir en viktig del av Isofs uppdrag och
verksamhet. Namnvardsarbetet 4r nira kopplat till
forskningsverksamheten och det 16pande doku-
mentationsarbete som sedan linge bedrivs vid Isof.
Myndighetens experter har besvarat remisser, avgett
yttranden samt svarat pd allminna frigor rérande
svenska, samiska och mein-
kieliska ortnamn. Frigor-
na har frimst kommit
frin andra myndig-
heter, till exempel
Lantmiteriet, samt
frin kommuner och
Svenska Kyrkan. Inom
personnamnsvarden har
Isofs medarbetare bistirtt
Skatteverket med expert-
utlitanden i allminna
fragor samt enskilda 4ren-
den som rér namnlagen.
Antalet yttranden som rér namnvard har minskat
under pandemin, frimst vad giller personnamn
men delvis dven fér ortnamn (tabell 2). Diremot har
det skett en okning av frigor generellt till myndig-
heten (se tabell 17), varav vissa kriver namnvards-
kompetens. Karaktiren pd namnvérdsfrigorna har
ocksa blivit mer komplex och dven handlat mer om

Figur 3. Knapp med
det sydsamiska nam-
net for Ornskoldsvik.

2021 2020 2019 2018
Yttranden och remissvar kring personnamns- 112 226 228 228
lagen till Skatteverket och domstolar
Yttranden och remissvar kring ortnamn till 86 128 86 62

Lantmateriet, kommuner och Svenska kyrkan

Kalla: Isofs diarium

* Statistiken visar antal diarieférda poster, ddr varje post kan innehdlla en eller flera enskilda namnfrdgor.
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principfragor, vilket dar mer tidskrivande eftersom
detta arbete fordrar hog sakkunskap och omfattan-
de utredningsprocesser. Aven personnamnsfragorna
har i viss man indrat karaktir och handlar mer
om principer och paverkan pi namnskicket. For
att sikerstilla en rittvis och rittssiker process for
personnamnsvarden har Isof inrittat ett eget internt
personnamnsrid, med viss extern medverkan fran
universitet och hégskolor.

Traditionellt sett har namnvarden frimst arbetat
med namn férknippade med svenskans och de na-
tionella minoritetssprakens namnkulturer. Under
2021 har forfrigningar om namn frin méinga fler
namnkulturer kat. Denna utveckling medfor att
Isofs kompetens behéver forstirkas och breddas.
Isof stravar dirfor efter att bygga upp ett brett nit-
verk inom sprikforskarvirlden for att kunna ge sa
korrekta och rittssikra svar som mojligt dven for

dessa sprik.

Analys och bedomning

Isof har byggt upp en bred expertis, vilket garanterar
en langsiktig och hallbar hantering av ortnamns-
och personnamnsfragor. Nir det giller hanteringen
av personnamnsfragor konstaterar Isof att domsto-
larna efterfragar myndighetens expertis och att de
i sina domslut resonerar kring Isofs yttranden och
ofta refererar till dem. Isof kan dven konstatera att
behovet av individuell ridgivning till kommuner
och andra myndigheter som arbetar med namn-
givning har 6kat. Arbetet med savil ortnamns- som
personnamnsfragorna stiller hoga krav pa kompe-
tens och erfarenhet.

Omfattningen av namnvérden kan Isof endast
i begrinsad omfattning styra Gver. Isof ska sti till
forfogande for samhillets behov och maste anpassa
verksamheten efter de 6nskemal om radgivning och
remissvar som inkommer frin andra myndigheter,
kommuner och organisationer. Detta gor att arbets-
mingden inom namnvérden ir svér att forutsiga,
vilket kan leda till att andra verksamheter inte kan
bedrivas i den omfattning som vore énskvirt.

Isof konstaterar att det finns ett stort behov av
fordjupad kunskap hos de namnbeslutande instan-
serna, och den bidrar Isof med. For att kunna arbeta
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med analyser, utredningar, férdjupningar och ut-
veckling av namnvarden behéver tid dven finnas for
forskning inom omridet. Namnvérden tillimpar
forskningsresultaten i radgivningen. Isof har note-
rat att myndigheter och privatpersoner har behov
av handledningar i namnfragor, bade for ortnamn
och personnamn.

1.5 Kulturarvsarbetet
inom dialekter, folkminnen
och namn

Isofs sakkunskap inom dialekter, folkminnen, ort-
namn och personnamn har varit efterfrigad av fors-
kare, medier, myndigheter, organisationer och all-
minhet. Som ledande experter inom sina omraden
har flera av Isofs forskare deltagit aktivt i den veten-
skapliga debatten, granskat vetenskapliga arbeten
samt undervisat och handlett studenter vid univer-
sitet och hégskolor inom och utanfér Sverige. Isofs
forskare har dven medverkat i savil nationella som
internationella seminarier och konferenser samt
aktivt deltagit som experter i flera nationella och
internationella nitverk, projekt och samarbeten.
Exempel pi detta 4r FN:s expertgrupp for ortnamn,
Nordiska samarbetskommittén f6r namnforskning,
det europeiska dialektnitverket Atlas Linguarum
Europae, International Society for Ethnology and
Folklore samt Riksforeningen Sverigekontakt.
Under aret har Isof sirskilt arbetat med att
stirka flera samarbeten inom kulturarvssektorn,
bland annat genom en workshop f6r en samisk
referensgrupp som holls i Orn-
skoldsvik i samarbete med
flera lokala aktorer. Sam-
arbetet har lett till att
ljudinspelningar med
vigledande informa-
tion har publicerats pa
Isofs webbplats. Ett an-
nat exempel ir det inter-
nationella symposiet Music
and minorities i Uppsala
den 25-29 oktober, i sam-
verkan med Kungl. Gustav

Figur 4. Knapp med
ordet for "personjojk”
pa umesamiska.
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Adolfs Akademien for svensk folkkuleur, Musikver- Under dret har nytt material samlats in via olika
ket och Uppsala universitet. Konferensen direktsin- fragelistor. For att oka kunskap om en av traditio-
des dven via webben och dirmed kunde forskare nerna i forteckningen Levande traditioner utarbe-
over hela virlden delta. Genom ett samarbetspro- tades frigelistan Semlor. Frigelistan Tillsammans:
jekt med universitetet i Siegen har en insamling av Foreningsliv skickades ut som en del av Demokrati-
maskinnamn genomférts, som inneburit att Isofs uppdraget. En annan fragelista ir Hilsningar fore,
samlingar utokats med ett modernt material. under och efter Corona, som vickte stort intresse.
Under aret har Isof presenterat kulturarvsarbetet Hittills har flera hundra svar inkommit.

och forskningsresultat i savil populirvetenskapliga
sammanhang som i vetenskapliga
artiklar, tidskrifter och bocker. Ett
exempel ir antologin Notkreatur i
Sverige — kulturbistoriska och samti-
da perspektiv som bygger pé ett tvir-
vetenskapligt symposium dir Isofs
forskare har samarbetat med fors-
kare i bland annat agrarhistoria, ar-
keologi och veterinirmedicin. Inom
Isofs lingsiktiga arbete med sprak
och kultur har tva projekt fullbor-
dats 2021. Det ena ir Ordbok dver
Jolkmdlen i 6vre Dalarna, vars 46:e
del avslutade det arbete som bedri-
vits i 60 dr. Det andra dr Ortnamnen
i Goteborgs och Bohus lin, ett arbete
som pagitt i mer dn 100 ar och vars
forsta band publicerades 1923. Inom namnforsk-
ningen har universitetsliromedlet Namn och namn-
Jforskning reviderats och utdkats med hjilp av Isofs
experter inom ortnamn och personnamn.

Under pandemiéret 2021 har Isof frimst spridit
kunskap och material genom digital formedling
och digitala verktyg. Pa Isofs webbplats har flera
nya kunskapsbanker inom dialekter, folkminnen
och namn publicerats, liksom blogginligg och en
webbutstdllning om rostriteskimpen och folklivs-
forskaren Mirta Tamm-Gétlind, som var en flitig
insamlare och vars efterlimnade samlingar delvis
finns bevarade i Isofs arkiv. Isof har 4ven intensi-
fierat arbetet med att digitalt tillgingliggora och
kontextualisera samlingarna, till exempel genom
de nya digitala arkivtjinsterna Folke och I rirelse
(Ias mer i avsnitt 1.7). Lopande ridgivning och
kunskapsspridning har dven skett via sociala medier
samt genom intervjuer och stiende inslag i radio, tv,
tidningar och andra medier.

Analys och bedomning

Genom att samla in nytt material, bygga
upp och sprida kunskap om Isofs sam-
lingar har myndigheten under dret bidra-
git till okad forstielse for sprak och kul-
tur i Sverige — forr och nu. Allméinhetens
intresse for dialekter, namn och immate-
riella kulturarv har varit fortsatt stort och
Isofs samverkan inom kulturarvssektorn
bidrar till att 6ka intresset. Ett exempel
ir personnamnen i almanackan som Isof
fact manga frigor om fran bade allminhet
och medier. Isofs samarbete med Svenska
Figur 5. ”Koboken” Akademien, Vetenskapsakademien och
sdldeslutomgdende.  Vitterhetsakademien inom Namnlingds-
kommittén stirker arbetet med att vitalisera
vart gemensamma kulturarv kring personnamn och
namnskick.

Tack vare att Isof utvecklat digitala arbetssitt och
nya digitala formedlingsverktyg har kunskapssprid-
ningen under dret hillit en hog nivé, trots att pan-
demin inneburit att en hel del verksamhet behovt
liggas om. Detsamma giller f6r de olika samarbe-
ten med forskarsamhillet som ir av storsta vikt for
Isofs verksamhet.

Isof ser ett behov av att ytterligare utveckla och
intensifiera arbetet med att gora samlingarna digi-
talt tillgingliga och skapa kunskapsbanker som ger
kontext till materialet. Myndigheten behover ut-
veckla befintliga digitala losningar och skapa nya
verktyg och metoder for att dokumentera sprak och

kultur av i dag.
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1.6 Tryggande av det
immateriella kulturarvet
(Unesco)

Isofhar under 2021 fortsatt att samordna och utveck-
la arbetet med Unescos konvention om tryggande
av det immateriella kulturarvet. Konventionsarbetet
har genomforts i dialog med Kulturdepartementet,
Svenska Unescoradet, Svenska Unescodelegationen,
Statens kulturrdd, Riksarkivet, Mangkulturellt
centrum och de nodansvariga myndigheterna och
institutionerna — Nordiska museet, Nimnden for
hemslojdsfragor, Riksantikvarieimbetet, Statens
musikverk och Sametinget. Dirutéver har Isof sam-
verkat med andra kulturarvsorganisationer, univer-
sitet, privatpersoner och ideella aktorer, exempelvis
Berittarnitet Kronoberg, som ir en av konventio-
nens ackrediterade icke-statliga organisationer.

Isof har under dret informerat om konventio-
nen, deltagit i seminarier, ingatt i Riksantikvarie-
dmbetets referensgrupp for stod till ideellt kultur-
arvsarbete, ridgjort med Isofs samradsgrupp samt
besvarat fragor fran privatpersoner, féreningar, in-
tresseorganisationer och andra myndigheter. Isof
har dven infort en process f6r nomineringar till
Unescos internationella listor och register (lds mer
i avsnitt 3.9).

Unescos konvention om det immateriella kul-
turarvet lyfter sirskilt vikten av att trygga och vi-
darefora urfolkens immateriella kulturarv. For att
de samiska kulturarven ska fa en synligare plats i
konventionsarbetet beslutade generaldirekt6ren
i oktober 2021, efter dialog med Sametinget och
Kulturdepartementet, att Sametinget ska utgéra en
egen expertnod for det nationella arbetet med kon-
ventionen. Samtidigt ska det finnas majlighet for sa-
miska aktorer att ingd i de 6vriga nodernas nitverk.

Isof har under aret forvaltat och utvecklat det
nationella samarbetet samt utékat och breddat
méngfalden i den nationella digitala férteckningen,
Levande traditioner som samlar och sprider kunskap
om immateriella kulturarv i Sverige. Genom Jord-
bruksverkets stod for traditionell smaskalig mat-
kultur, har Isof under aret iven dokumenterat och
beskrivit nu levande, lokala mattraditioner till for-
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teckningen. Sammanlagt har nio levande traditio-
ner dokumenterats och tillforts forteckningen 2021.

I samverkan med Kulturarvsakademien har Isof
ingatt i projektet Matarv och deltagit vid seminarier
och workshoppar samt medverkat i publikationen
Matarv — berittelser om mat som kulturarv. Isof har
dven ingatt i projektet LIVIND — Creative and li-
ving cultural heritage as a resource for the Northern
Dimension region — i samverkan med bland annat
Museiverket i Finland, som driver projektet for att
oka kunskap och samverkan om det immateriella
kulturarvet i nordiska och baltiska linder. Flera se-
minarier har hallits under dret, bland annat om det
samiska immateriella kulturarvet.

I avsnitt 3.10 Och 3.11 redogors for de sirskilda
regeringsuppdrag som Isof fatt gillande Unescos
konvention om tryggande av immateriella kulturarv.

Analys och bedomning

Sammantaget bedémer Isof att myndighetens ar-
bete resulterat i att Sverige pa ett positivt sdtt har
varit med och paverkat konventionens utveckling
och inriktning pa internationell nivé, bland annat
i fragor som ror civilsamhillets deltagande och att
beslut ska vila pd expertkunskap. Kommittéarbetet
har ocksd inneburit att Isofs och 6vriga nodmyn-
digheters kompetens i Unescofragor och inom det
immateriella kulturarvet har fordjupats.

I arbetet med den periodiska rapporten till Unes-
co har samarbetet med nationella och internationel-
la aktorer varit av avgorande betydelse. Dessa sam-
arbeten ir dven en investering for framtiden. Isof
har dragit flera lirdomar av arbetet med den perio-
diska rapporten till Unesco, och uppmirksammat
behov av och méjligheter till att férenkla Unescos
underlag infor kommande rapportering.

Nomineringsprocessen for forslag till Unescos in-
ternationella listor och register har 6kat kraven och
arbetsbordan savil pé Isof som pa de ideella akes-
rer som arbetat fram forslag. Isof har i detta arbete
haft stod fran den utsedda expertkommittén, vilken
bidragit med virdefull expertkunskap och limnat
underlag till beslut i samband med utvirderingen
av de inkomna forslagen.

Vad giller den nationella forteckningen bedémer
Isof att intresset for att limna forslag till Levande
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traditioner kommer att 6ka i och med att arbetet
med internationella nomineringar kommer att 6ka
kunskapen om konventionen som helhet.

1.7 Sprakteknologisk
utveckling och digital
humaniora

Isof driver Sprikbanken Sam, som ir en del av den
storre forskningsinfrastrukturen Nationella sprak-
banken, med delfinansiering frin Vetenskapsradet.
Inom Sprikbanken Sam och samarbetsprojektet
Tilltal har fokus under dret legat pa att praktiske
tillimpa och utvirdera befintliga verktyg for digi-
tal humaniora och sprikteknologi pé olika typer av
arkivsamlingar.

I november arrangerades en avslutande workshop
for projektet 7illtal ddr resultaten presenterades,
bland annat en prototyp till grinssnitt for utforsk-
ning av talinspelningar. Projektet redovisades dven
i rapporten At tillgingliggora kulturarvsmaterial for
forskning i tal.

Inom det EU-finansierade projektet Federated
eTranslation Termbank Network har Isof deltagit i
utvecklingen av en digital infrastruktur for att dela
termer som Oppna data. Isof har ocksé bidragit med
sprakteknologisk expertis till utredningen Forstirkt
tolktjinst for jamlikhet och delaktighet (S 2020:11)
genom att bistd utredningen i de delar som hand-
lar om hur tekniska l6sningar och innovationer ska
framjas for att stirka tillgangen till tolktjinster for
dova, horselskadade och dovblinda.

Isof dr forvaltningsorgan for Nordiska minister-
radets satsning Sma sprak i Norden (l4s mer i avsnitt
2.3). De smi spraken i Norden saknar i stora de-
lar grundliggande samhillsviktig infrastrukeur for
digital kommunikation. Dirfor har ett spriktekno-
logiskt initiativ tagits, som ska stirka och skydda de
sma spraken i Norden samt sikerstilla att de inklu-
deras i den digitala gemenskapen.

Under éret har en férsta version av den digitala
arkivtjansten Folke utvecklats och publicerats. Det
ar ett kartbaserat sokverktyg dir alla ges direkt digi-
tal dtkomst till en stor del av Isofs dldre folkminnes-
material frin Vistsverige. Folke rymmer ocksd en
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transkriberingsfunktion, dir anvindarna sjilva
kan transkribera uppteckningarna och pa sa sitt
bidra till att materialet blir mer littillgédngligt och
dven sokbart. Folke har utvecklats i samverkan med
flera europeiska forskningsinfrastrukturer, sirskilt
SAMLA som arbetar med digitaliseringen av tre
traditionsarkiv i Norge.

Analys och bedomning

Sprakteknologisk utveckling och digital humaniora
vixer i betydelse i dagens digitala, flersprikiga och
mangkulturella samhille. Det gor dven Isofs arbete
inom omradet. Sprikteknologin bidrar till att gora
interaktionen mellan minniskor och maskiner litta-
re. Numer drar de flesta av oss nytta av sprikteknolo-
gins tillimpningar i vardagen, till exempel nir vi stil-
ler fragor till natbutikens chattbot eller nir vi talar in
ett textmeddelande genom mobiltelefonens inbyggda
applikation for rostigenkinning. Sprakteknologins
metoder kan ocksa anvindas pad Isofs dldre arkiv-
material, s att det nar fler och si att materialet kan
anvindas pd nya sitt, inte minst inom forskningen.

Utvecklingen av sprakresurser for svenska ar rela-
tivt god i och med pagiende finansiering av forsk-
ningsinfrastrukturen Nationella sprikbanken och
SWECLARIN. Fér de nationella minoritetsspriken
har situationen hittills varit mer bekymmersam,
men viktiga initiativ har tagits och regeringens oka-
de satsning pa nationella minoritetssprak kan for-
hoppningsvis mojliggéra en utdkad insats.

De insatser pd omridet som gjorts under dret ror
framst skriftligt material, med fokus pé de initiala
faserna i digitaliseringen: att digitisera, systemati-
sera och paketera data pd dndamalsenliga sitt. De
foljande stegen handlar dels om att transkribera och
mirka upp skriftligt material med hjilp av maskin-
inldrning, dels om att i hogre grad ta sig an andra
materialtyper, sisom ljudinspelningar, sirskilt i
kombination med skriftligt material som hinvisar
till inspelningarna. Genom att linka det skriftliga
materialet till tillhérande ljudinspelningar blir det
mojligt att effektive utforska dessa pad ett sitt som
inte tidigare kunnat goras. Inom projektet 77lltal
har grunden lagts for ett sidant arbete, och framtida
insatser inom digital humaniora pa Isof bor bygga
vidare pé Tilltals metodutveckling.



folkminnen

([ ]
Institutet for
sprak och
o

ARSREDOVISNING 2021

2. VERKSAMHETSMAL

Har redovisas i vilken utstrackning Isofs sex olika verksamhetsmal har uppnatts.
Resultaten mats med hjalp av olika resultatindikatorer for varje mal. Darefter foljer
analys och bedomning av uppnadda resultat.

2.1 Mal 1: Bygga upp
kunskap om, och framja
forstaelsen for, det
flersprakiga samhallet

I Isofs uppdrag ingar att dka kunskapen om och
frimja forstdelsen for spraklig och kulturell mang-
fald, liksom kunskapen om den breda floran av im-
materiella kulturarv i Sverige. Isof har 4ven ett sir-
skilt ansvar att folja flersprakigheten i samhillet.
Isofs verksamhetsmél om det flersprikiga samhillet
innebar att myndigheten under perioden 2020-2022
aktivt ska utveckla verksamheten for att battre kunna
mota behov kopplade till spriksituationen i Sverige.

Resultatindikator 1: Nya kunskaps-
omrdden som vi byggt upp

Sverige ir ett flersprakigt land. Den relativt om-
fattande migration som skett till Sverige de senaste
decennierna har, tillsammans med 6kad globalise-
ring, okat flersprakigheten i samhillet. Men det
innebir inte att svenskans betydelse har minskat.
Tvirtom — i ett flersprakigt Sverige dr huvudspriket
svenska mycket centralt for att talare av olika sprik
ska kunna kommunicera med varandra och med
viktiga samhillsfunktioner. Detta har Isof under
2021 studerat ur olika infallsvinklar. En avslu-
tad studie har undersokt svenska i férhallande till
ett vixande antal andrasprikstalare. Resultaten
visar att en vil beskriven spraknorm ir viktig for
att svenskan ska bli tillginglig for alla. Forutom
en vetenskaplig publicering har flera féredrag om
dmnet hallits.

Isofs sprikforskning syftar i manga fall till att
fa vetenskapligt underlag pi omriden dir det i dag
finns kunskapsluckor. Under 2021 har mycket av
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forskningen dirfér koncentre-
rats kring frigor som pa olika
sitt ror flersprakighet. Flera
projekt frin foregiende ar har
resulterat i att Isof 2021 har
kunnat publicera en vigled-

ning for flersprakiga arbets-

platser. I en statistisk under-

sokning som genomfordes

2020 med hjilp av Kantar

Sifo har de delar som berér

svenska folkets attityder till

flersprikighet, svenska som

andrasprik och brytning ana-

lyserats under aret. Resultaten

kommer att presenteras i flera rapporter under 2022.
Flersprikigheten i samhillet har ocksa uppmirk-
sammats genom vetenskapliga artiklar, blogginligg,
mediemedverkan och populirvetenskapliga texter
bland annat i projektet Sprikets roll i gentrifierings-
och segregationsprocesser.

I regleringsbrevet for 2021 fick Isof dven i upp-
drag att inleda utvecklingen av en gemensam fler-
sprakig basterminologi som grund f6r tolkning och
oversittning. Uppdraget bygger pa ett av tolkutred-
ningens forslag och genomférs av Isof i form av
pilotprojektet Flersamterm. Uppdraget redovisas
nidrmare i avsnitt 3.14.

Ytterligare kunskapssatsningar har genomforts
inom omradet revitalisering av de nationella mino-
ritetsspraken. Under 2021 har en extern expert an-
litats for att dels analysera utfallet av de revitalise-
ringsbidrag som Isof arligen delar ut till féreningar
och organisationer, dels analysera situationen f6r de
nationella minoritetsspraken ur ett revitaliserings-
perspektiv. Analyserna ska ge férdjupad kunskap
om revitaliseringsaspekter och om hur effektiva
olika former av praktiska revitaliseringsprojekt ir.

Figur 6. Vagledningen
Flersprdkighet i arbete
riktar sig till alla som
moter flersprakiga
personer i sitt arbete.
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I den ovan nimnda attitydundersokningen (Kan-
tar Sifo) fran 2020, fanns dven frégor om de nationel-
la minoritetsspriken. Denna del gjordes i samarbete
med Linsstyrelsen i Stockholms lin och Sametinget
och ir en uppfoljning av samma attitydmitning frin
2010 och 2015. De resultat som handlar om de natio-
nella minoritetsspraken publicerades i bérjan av 2021
i rapporten Nationella minoriteter 2020. Resultaten
visade att 77 procent kunde nimna minst en natio-
nell minoritet och 74 procent minst ett av de natio-
nella minoritetsspraken. En fjirdedel kinde alltsd
inte till ndgon av de nationella minoriteterna eller
spriken. Diremot var de allra flesta, 83 procent, po-
sitiva till att samhillet stodjer nationella minoriteter-
nas sprak och kulturer.

Genom att samarbeta med Skolverket och arran-
gera modersmalsdagar har Isof kunnat utvidga sitt
kunskapsomrade inom den hir delen av utbildnings-
sektorn. Det har ocksa lett till att sprakvardarna i
meinkieli och romska har regelbundna triffar med
modersmalsldrare i spraken.

Resultatindikator 2: Vdra
praktiska verktyg har formedlats
till malgrupperna

Lexin dr tvasprikiga ordbocker for personer som
inte har svenska som modersmal. Lexin finns hittills
pa arton minoritetssprak samt svenska. Under 2021
har Isof arbetat med nya versioner av Lexin arabiska
och Lexin persiska, en reviderad och utokad version
av Lexin somaliska samt fortsatt arbetet med Lexin
thailindska. Den digitala versionen av Lexin nar en
stor mélgrupp, dven om anvindningen av den har
minskat jimfort med foregiende ar. Tidigare &r har
okad anvindning av den digitala versionen kunnat
forklara en minskad forsiljning av Lexin i bokform.
Under 2021 har férhillandet dock varit det omvin-
da — antalet sokningar i den digitala versionen har
minskat med ca 27 procent, frin cirka 206 miljoner
till cirka 150 miljoner s6kningar, medan forsiljning-
en av tryckta Lexin har dkat med 25 procent.
Arbetet med tolkordlistor for persiska, dari och
pashto har ocksa fortsatt. Persiska och dari berik-
nas blir klara 2022, medan arbetet med pashto ir
mer komplicerat, eftersom spriket saknar minga
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oversittningar for svenska specialtermer och antalet
kvalificerade 6versittare dr begrinsat.

Isof har under aret utvecklat, forvaltat och under-
hallit spraktjiansten Rikstermbanken, som ir rele-
vant dven for flersprikigheten. Rikstermbanken ar
ett digitalt uppslagsverk som samlar fackterminologi
fran en ling rad branscher och som dessutom fung-
erar som underlag vid dversittning till andra sprik.
En vil genomarbetad ensprakig databas med tydliga
och uppdaterade definitioner r en forutsittning for
lyckade 6versittningar till andra sprik i flera sam-
hillsviktiga funktioner, som vérd och handel.

Isofs praktiska verktyg och kunskap inom fler-
sprakighet har diskuterats populidrvetenskapligt
i bloggar och poddar, ofta tillsammans med olika
externa experter. I den egna podden Svenskan i sam-
héllet har Isof tagit upp olika fragor om sprak och
sprakbruk som ir relevanta bade for andra fors-
kare och for en bred allminhet. Aven i bloggarna
Sprikradsbloggen och Sprikpolitikbloggen har minga
olika dmnen tagits upp, ofta med koppling till
dagsaktuella hindelser i samhillet. Kunskap om
flersprakighet har dven spridits via olika kunskaps-
banker och sociala medier.

Férmedlingen av praktiska verktyg, kunskap och
resultat avspeglar sig ocksé i de publikationer som
getts ut under aret. Flera rapporter och liromedel
har publicerats inom omridena svenskt teckensprak,
nationella minoriteter och flersprakighet. Ett over-
gripande tema for dessa ir att de pa nagot sitt berort
spraklagens bestimmelse om tillgang till sprak. Re-
sultaten har ocksa spridits genom deltagande i semi-
narier pa universiteten.

Analys och bedomning

Den statliga sprakvarden har en central roll for att
Sverige ska kunna bli ett hallbart flersprakigt samhil-
le. Med det syftet samverkar Isofs experter med andra
aktorer och myndigheter kring fragor dir ett bredare
sprikpolitiskt perspektiv dr nodvindigt. Isof har till
exempel samarbetat med Skolverket kring kurspla-
ner for svenska, och i tolkutredningen har Isof bland
annat lyft fram teckensprakiga som sprakgrupp samt
behovet av sprikteknologisk infrastruktur som en
forutsitening for tillgang till spraken pa sike.

Isof bedomer att myndigheten har lyckats vil med
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att nd ut med praktiska verktyg och kunskap kring
flersprakigheten i samhillet och Isof efterfrigas allt
mer av andra myndigheter och forskare kring fri-
gor som ror flersprakighet. Metoden att arbeta med
referensgrupper inom olika sprak och verksamhets-
omraden gor det méjligt f6r Isof att ha en aktiv di-
alog med malgrupper kring verksamhetsutveckling

och kunskapsspridning.

2.2 Mal 2: Bidra till 6kad
kunskap om sprak och
kulturarv med fokus pa
migration och urbanisering

Dagens samhille priglas av en okad rorlighet savil
inom som till och frin Sverige. Detta sitter fokus
pa behovet av att dokumentera och analysera de
forindringar i sprak och kulturarv som den ckade
rorligheten ger — och har gett upphov till. Isof ska
darfor under perioden 2020-2022 frin olika per-
spektiv belysa samhilleliga processer som uppkom-
mit som konsekvenser av den okade rorligheten.

Resultatindikator 1: Nya eller utvid-
gade kunskaper som vi byggt upp
om spradk och kulturarv med fokus
pad migration och urbanisering

Inom projektet Sprikets roll i segregations- och gentri-
Jreringsprocesser: Goteborgs sprikliga landskap har
kunskap om dagens migration och det flersprakiga
samhillet byggts upp genom ett stort antal intervju-
er med flersprakiga personer. Materialet ligger till
grund for foredrag som héllits pd konferenser under
2021 samt vetenskapliga artiklar som kommer att
publiceras 2022. En frigelista om flersprakighet har
bidragit med kunskap om flersprakighet till foljd av
migration och samtidigt utvidgat arkivsamlingarna
med berittelser om flyttar till och frin Sverige samt
om samisk migration.

I samhillsdebatten har flera frigor under aret
berért sprik och sprikbruk kopplat till migration,
integration och svenskkunskaper. I flera sidana
sammanhang har Isof, i egenskap av sprikmyn-
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dighet, pa olika sitt medverkat med expertis och
vetenskapliga perspektiv kring det svenska spraket,
sprakinlirning och flersprakighet.

Isofs arkivsamlingar har under aret berikats med
flera donationer, varav ett par ror migration. Dona-
tionen av en romsk arbetsbok som har f6rts vidare
i familjen i fyra generationer ir ett viktigt tillskott
till arkivsamlingarna i Uppsala. Materialet ger en
omfattande inblick i romers livsvillkor. Det finns
i stort sett inga arbetsbocker bevarade vid svenska
arkiv och mot bakgrund av detta blir det ett unikt
material som bevaras for framtiden och kan anvin-
das av savil forskare som allminhet.

Donationen Eric Sten Holmars De Geers Inger-
manlindska arkiv innehaller material om en flyke
fran den tidigare provinsen Ingermanland i nuva-
rande Ryssland. Den ingermanlindska samlingen
ger genom enkiter, intervjuer och deltagande obser-
vation en mangfacetterad dokumenterad bakgrund
av en av andra virldskrigets flyktinggrupper — de
finsktalande ingermanlindarna frin Leningrad-
regionen i tidigare Sovjetunionen.

Resultatindikator 2: Vara mal-
grupper har tagit del av kunskap vi
spridit om sprak och kulturarv med
fokus pa migration och urbanisering

I december 2021 lanserade Isof den digitala kun-
skapsbanken och karttjinsten / rirelse, som utifrin
arkivberittelser ger fordjupad kunskap om migra-
tion med anknytning till Sverige: invandring, om-
flyttning inom landet och utflyttning. Den enskilda
minniskan och hennes berittelse star i centrum och
illustrerar och férmedlar olika aspekter av migra-
tioner. Med utgangspunkt i de olika berittelserna
framtrider likheter — och skillnader — mellan mig-
rationserfarenheter i olika tider. Dessa migrationer
har paverkat svenska spriket, okat antalet svensk-
talare, paverkat landets minoriteter och majoritets-
befolkning och gjort kulturella avtryck. Kunskaps-
banken ir resultatet av ett myndighetsgemensamt
projekt med syfte att synliggéra migration som na-
got som i forsta hand handlar om individer och inte
grupper. Innehallet bestar dels av berdttelser fran
Isofs arkiv, dels av texter som ger olika typer av for-
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djupning av migration. Genom den di-
gitala karttjinsten har Isof gjort detta
arkivmaterial tillgingligt for en bred
allminhet. Lis mer i avsnitt 3.6.

Som en del av urbaniseringen har
nya namnkategorier uppstitt inom
staden, till exempel fretagsnamn och
varumirkesnamn. Sidana namn har
under aret synliggjorts i publikationen
The Economy in Names, en rapport frin
den internationella konferensen Names
in the Economy 6, som Isof arrangerade
2019. Rapporten finns att ladda ner pa
Isofs webbplats och anvinds bland an-
nat i universitetsundervisning.

Analys och bedomning

Under 2021 har arbetet inom verksamhetsmal 2
framfor alle koncentrerats till folkbildningspro-
jektet I rorelse, vars resultat lanserades i form av en
digital kunskapsbank i slutet av dret. Projektet har
involverat sdvil forskare och arkivassistenter som
webbutvecklare och kommunikatérer. Isof beds-
mer att projektet och resultatet har forutsittningar
att spridas brett till allminhet och 4ven skolvisende
och att det dirmed kan bidra till stérre kunskap
om och forstielse f6r migration till, frin och inom
Sverige genom tiderna. Férhoppningen ir ocksa att
den digitala kartan ska fungera som en plattform
for nya insamlingar kring migration.

Minga migrationsfragor i samhillsdebatten ir
kopplade till sprak och flersprakighet, vilket visar att
Isof som sprakmyndighet behdver fortsitta bidra med
kunskap och vetenskapliga perspektiv i dessa fragor.

2.3 Mal 3: Isof ska utvecklas
i rollen som expertorgani
fragor som ror nationella
minoriteters sprak och kultur

Regeringen har tagit olika initiativ for att stirka
insatserna for de nationella minoriteternas sprik
och kultur. Isof axlar rollen som expertmyndighet
i manga av dessa insatser genom att besvara fragor

Figur 7. The Economy
in Names belyser varu-

marke, namn och varde fraogas som experter av

ur olika perspektiv.
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och remisser, gora utredningar samt ge

rad till beslutsfattare och handliggare vid
forvaltningskommuner och myndighe-
ter. Under perioden 2020-2022 ska Isof,
med utgangspunkt i myndighetens sprik-
politiska arbete samt dokumentations- och
forskningsarbete kring nationella minori-
teter, utveckla sin roll som kompetenscen-
trum for nationella minoriteters sprik och
kuleur.

Resultatindikator 1: Vi efter-

departement och myndigheter

Isof har varit en fortsatt efterfrigad expertmyndig-
het inom omradet nationella minoriteters sprak
och kultur. Under 2021 har Isof fatt i uppdrag att
fordjupa handlingsprogrammet for bevarandet av
de nationella minoritetsspriken (Ku 2021/01315).
Uppdraget och redovisas nirmare i avsnitt 3.13.

Isof har dven fortsatt att ansvara for och arbeta
med Nordiska ministerradets insats Sma sprik i
Norden. Avstimningar har hallits med minister-
radets finlindska ordférandeskap respektive kom-
mande norska ordférandeskap och Isof har upp-
daterat ministerrddet om behoven av att utveckla
det gemensamma nordiska arbetet for sma sprik.
Inom uppdraget har en intranordisk forsknings-
oversikt arbetats fram och forskare frin samtliga
nordiska linder har deltagit med artiklar. For de
sma spriken i Norden saknas i stora delar tillging
till grundliggande samhillsviktig infrastrukeur for
digital kommunikation pa spraken. Dirfor har ett
sprikteknologiskt initiativ tagits, vilket ska presen-
teras for Nordiska ministerradet i bérjan av 2022.
Dialog har dven inletts med programmen Nordplus
och Volt, som beviljar bidrag for nordiska samarbe-
ten och utbyten, med syfte att under kommande ar
genomfora kunskapshéjande insatser f6r program-
mens personal.

Flera besvarade remisser under aret har berért
minoritetspolitiken, bland annat en om Sametingets
handlingsprogram for revitaliseringen av de samiska
spraken och en om Skolverkets férslag pd samord-
ning av undervisning i de nationella minoritets-
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spraken. Isof har dven varit en aktiv deltagare i nit-
verket for de nordiska spriknimnderna.

Fragor har inkommit frin olika myndigheter om
vilka sprak de bor dversitta information till pa sina
webbplatser, bide vad giller minoritetssprak och de
nationella minoritetsspriken. Isofs experter inom
nationella minoritetssprak har samverkat med uni-
versitet, andra myndigheter, kommuner och i nit-
verk samt tillfragats i drenden som bland annat rort
de nationella minoritetsspraken, jimstilldhet, sam-
rad, tolkfrdgor och liromedelsfrigor.

Resultatindikator 2: Vi har en
etablerad rutin for samrad med de
nationella minoriteterna

Isof har sedan tidigare byggt upp och etablerat ruti-
ner for samrad med de nationella minoriteterna, for
att littare kunna samla in och nd ut med kunskap
om akruella sprakfragor. Med hjilp av en strukeur
som innefattar referensgrupper, terminologigrupper
och sprikvardsgrupper inom de olika spraken har
Isof under dret kunnat ta stod av sakkunniga och
representanter for de nationella minoritetsspraken.

Under 2021, och foér andra aret i rad, holl Isof
— tillsammans med Statens kulturrdd, Kungliga
biblioteket och Svenska Filminstitutet — samrad
med samtliga fem nationella minoriteter. Till sam-
radet bjods de organisationer som far statliga bidrag,
liksom ungdomsforbunden. Organisationerna upp-
manades att bjuda in ytterligare foreningar med in-
tresse av att delta. Utvidrderingar frin 2020 har visat
att minoritetsrepresentanterna har uppskattat for-
men med fyra samlade myndigheter, att det digitala
formatet har fungerat bra samt att deltagarna kint
att de facc komma till tals pa olika sitt.

Isof har dven deltagit i Myndigheten for ung-
doms- och civilsamhillesfragors (MUCF) kartligg-
ning av myndighetssamrid. Ett gott exempel som
MUCE lyfter fram i kartliggningen ir Isofs tidigare
samrad inom uppdraget om ett handlingsprogram
for bevarande av de nationella minoritetsspraken.
Dessa samrad var oppna for alla och holls som
workshoppar med ett stort antal deltagare frin de
fyra minoriteter som berérdes av detta handlings-
program.
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Analys och bedomning

Isof har under de senaste aren fict flera stora upp-
drag som ror nationella minoriteters sprak och kul-
tur, bland annat uppdraget att utreda frigan om
etablering av sprakcentrum, uppdragen om hand-
lingsprogram for bevarandet av de nationella minori-
tetsspraken och ansvaret for Nordiska ministerradets
satsning Smé sprak i Norden. Isof bedémer att myn-
digheten sammantaget fitt en starkare position som
expertorgan och blivit en central aktor i frigor som ror
nationella minoriteters sprik och kultur, liksom &ver-
gripande sprakpolitiska fragor om tillgang till sprik
och spraklig infrastruktur. En bidragande faktor idr
Isofs kontinuerliga samverkan med sprikbirare, orga-
nisationer och aktorer pa omradet samt att myndig-
heten systematiskt bygger upp, samlar in och sprider
kunskap om nationella minoriteters sprik och kultur.
For att utvecklas i rollen som expertorgan kommer
Isof fortsatt att uppmirksamma behovet av insatser
inom flersprakig terminologi och sprakteknologi.

2.4 Mal 4: Stirka barn-
och ungdomsperspektivet
i verksamheten

De kulturpolitiska mal som beslutades av riksdagen
2009 uppdrar at alla myndigheter att uppmirksam-
ma barns och ungas ritt till kultur, vilket dven foljer
av FN:s barnkonvention. Isof utvecklar och integre-
rar fortlopande ett barn- och ungdomsperspektiv i
verksamheten, dels genom insamling och forskning,
dels genom pedagogisk verksamhet riktad till savil
skolor som enskilda individer. Perioden 20202022
ska Isof utveckla sitt arbete med att stirka barn- och
ungdomsperspektivet i verksamheten.

Resultatindikator 1: Vara insamling-
ar inkluderar barns och ungas roster

Isofs frigelistverksamhet har under dret berikat ar-
kivsamlingarna med barns och ungas roster. Fra-
gelistan Sprik och plats har distribuerats till grund-
skolor i G6teborg med malet att 6ka kunskapen om
ungas syn pé flersprakighet samt medvetandegora
dem om flersprikighetens roll i dagens Sverige.
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Resultatindikator 2: Vi har priorite-
rat bidrag till revitaliseringsaktivi-

teter riktade mot barn och unga
Av de 38 bidragsansokningar som beviljades vid

den ordinarie utlysningen av revitaliseringsmedel
2021 var 22 specifike riktade till barn och unga eller
barnfamiljer. Bland projekten fanns en mingd olika
aktiviteter som ska bidra till sprakrevitalisering, till
exempel matlagning, filmproduktion, lixlisning,
spriakliger, teater, skrivarstugor, musikforestill-
ningar och sprakidrottsliger.

Sommaren 2021 fick Isof nya medel som méjlig-
gjorde en extra utlysning riktad till framstillning av
pedagogiskt material. Av 16 beviljade bidrag gick 12

projeke till material f6r barn och unga.

Analys och bedomning

Arbetet med att integrera barn- och ungdoms-
perspektivet i verksamheten har fortlopt under
2021. Arkivsamlingarna har berikats med barns och
ungas roster och gymnasieelever har genom arkiv-
visningar och undervisning fatt férdjupad kunskap
om sprik och kultur i Sverige. Beviljande av revitali-
seringsbidrag har bidragit till 6kad revitalisering av
de nationella minoritetsspraken hos barn och unga.
Kunskapsinnehill f6r barn och unga, pedagogiskt
material och liromedel for de nationella minoritets-
spraken har publicerats pa Isofs webbplats.

Det finns ett starkt behov av liromedel for de
nationella minoritetsspriken och Isof kommer att
fortsitta publicera pedagogiskt material pa webb-
platsen sa att sa manga som mojligt ska fa tillgang
till det. Isof ser 4ven behov av att utarbeta metoder
och tekniska l6sningar for fragelistsverksamheten,
sa att myndigheten pa ett bittre sitt kan samla in
och dokumentera barns och ungas berittelser.

2.5 Mal 5: Digitalt i forsta hand

Digitalisering i dess vida betydelse r en central del
av Isofs verksamhet och en forutsittning for savil
kunskapsformedling, sprikradgivning och forsk-
ning som dokumentation och langsiktigt bevaran-
de av samlingarna. Det digitala forhillningssittet
stiller hoga krav pd att Isof bedriver verksamheten
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i enlighet med lagen om tillginglighet till digital
offentlig service.

Under perioden 2020-2022 ska digitala 16sning-
ar och formedlingssitt fortsatt vara forstahands-
valet i Isofs verksamhet, det inbegriper dven meto-
der och arbetssitt i organisationen. Isof ska ocksa
stirka arbetet med att utveckla digitala verktyg for
att sprida kunskap och tillgingliggéra arkivmaterial
och sprakliga resurser.

Resultatindikator 1: Vi har
utvecklat verktyg for att formedla,
soka i och analysera material

Isofs nya webbplats lanserades publikt juni 2021.
Malet var att nya isof.se ska vara en tilltalande, tydlig
och tillginglig webbplats som visar bredden i Isofs
verksamhet och forbittrar kunskapsspridningen
inom myndighetens expertomraden. Webbplatsen
ir en digital resurs for alla som vill veta mer om och
fa stod i fragor som ror sprik och kultur i Sverige. I
samband med lanseringen bytte Isof till ett nytt och
integritetssikert webbanalysverktyg. Statistik frin
det nya verktyget visar att isof.se sedan lanseringen
varit vilbesokt. Pa grund av nya tekniska l6sningar
for savil webbplats som analysverktyg dr det svart att
jimfora statistiken med foregaende ar.

Isofs digitala arkivtjianster och spriktjinster har
under 2021 lyfts ut fran isof.se och den omfattande
trafiken till dessa syns dirfor inte i webbstatistiken
for 2021. Innan lanseringen av den nya webbplatsen
var matkult.se en "underwebb” till isof.se och de re-
dovisades tillsammans. Matkult.se utgor nu en tek-
niskt fristiende webbplats med egen dominadress
och redovisas dirfor separat (tabell 3).

TABELL 3. WEBBSTATISTIK
FOR KVARTAL 3-4 2021

Besok Sidvis-  Unika sid-

ningar  visningar

Isof.se 545 398 1193628 905968
Matkult.se 25885 58278 43969
Summa 571283 1251906 949 937

Kalla: Sitevision webbanalys (1 juli-31 dec 2021)
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Isofs nya webbplats dr byggd enligt direktiven i
lagen om tillginglighet till digital offentlig service.
I flera oberoende mitningar som gjorts under aret
konstaterades att webbtillgingligheten har forbict-
rats avsevirt jimfort med den gamla webbplatsen,
och att nya isof.se dven har en hog grad av tillging-
lighet jimfort med andra webbplatser i offentlig
sektor (tabell 4). Isof har dven testat webbplatsen pd
en grupp anvindare med olika funktionsnedsitt-
ningar och fatt bekriftat att webbplatsen i hog grad
ar tillginglig och anvindarvinlig, 4ven om vissa
justeringar i granssnitt och struktur ytterligare kan
forbittra den kognitiva anvindarupplevelsen.

Isof har fortsatt det systematiska arbetet med
att utveckla, forbittra och férvalta myndighetens
befintliga digitala verktyg, inklusive publika grins-
snitt och underliggande databaser. Isof forvaltar
cirka 20 digitala sprak- och arkivtjinster, varav flera
under 2021 har utvecklats och férbittrats — med
malet att de ska vara tillgingliga, anvindarvinliga
och erbjuda ett bittre stéd for anvindarna. Isof har
inlett arbetet med att underséka hur moderna digi-
tala sjilvservicelosningar kan effektivisera myndig-
hetens samlade radgivningsverksamhet, liksom
hantering och férmedling av sprikliga rekommen-

TABELL 4. WEBBTILLGANGLIGHET 2021

Nya isof.se Gamlaisof.se

Siteimprove Tillganglighets- 60,70 %
Tillganglighets- index: 91,3 %
verktyg (sep 2021%). (spitt for Siteimprove-

anvandare: 83,5 %)
Webperf Plats 8 av 202. Plats 77.
Mater tillganglighet Betyg 4,3 av 5 Betyg 3,6
och anvandbarhet
pa offentliga webb-
platser (dec 2021).
Funkas inklud- Plats 14 av1748. Matning
eringsbaro- 1fel (13 ggr) gjordes €].
meter

Méter hur offentliga
webbplatser klarar
lagkraven om digi-
tal tillganglighet
(dec2021).

*Siteimprove redovisar endast dagsaktuella siffror for
tillgéinglighetsindex, den senaste siffran Isof har dokumen-
terat for 2021 dr frdn september méanad.
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dationer. Malet 4r att malgrupper och fragestillare
sjilva snabbt ska kunna hitta svar och fi stod i
sprak- och kulturfragor.

Aven inom digitalisering och formedling av arkiv-
material har Isof under aret tagit stora kliv framat,
bland annat genom att utveckla den digitala arkiv-
tjansten Folke. Dir kan anvindare ta del av, soka i
och ladda ned arkivmaterial samt bidra i digitalise-
ringsarbetet genom att sjilva transkribera hand-
skrivna uppteckningar. I december 2021 fanns cirka
150000 folkminnesuppteckningar i Folke, som da
testades av anvindare fére den breda lanseringen.

Resultatindikator 2: Antal
digitiserade accessioner fran
arkivsamlingarna

Myndighetens arbete med att digitisera arkiv-
material, det vill siga omvandla analogt material
till digitala filer, 4r grunden i Isofs digitaliserings-
arbete. Utan digitala filer kan myndigheten inte
formedla materialet genom arkivtjinster och andra
digitala verktyg. Digitala format majliggor dven for
Isof att ta hand om materialet pa ett sikert sitt, si
att informationen kan bevaras fr framtiden. I Isofs
accessionsregister finns innehallet i arkivsamling-
arna registrerat och ordnat. En accession kan bestd
av alltifrdn enstaka till hundratals sidor eller fono-
gram.

Antalet digitiserade arkivfiler har 2021 6kat med
cirka 62 procent jimfort med 2020 (tabell 5). Den
okade takten i digitaliseringsarbetet har varit méjlig
tack vare att Isof kunnat ta emot projektanstillda
inom myndighetens samarbete med Arbetsfor-
medlingen.

Utover fullt accederade arkivfiler har arbete dven
pagatt med att skanna och strukturera skriftliga
samlingar och publikationer, liksom att konvertera
och bearbeta ljudande arkivmaterial. Daruéver har

TABELL 5. ANTAL DIGITISERADE ARKIVFILER

2021 2020 2019
9923 3795 4232

Kalla: Accessionsregistret
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ett omfattande arbete pagatt med en fotokatalog
dir 750 fotografier har tillférts samlingarna och
over 1500 fotografier i samlingarna har satts i sin
kontext.

Analys och bedomning

Isof bedémer att myndigheten under aret i stor ut-
strickning uppfyllt milet om digitalt i forsta hand.
Digitala losningar och féormedlingssitt har priorite-
rats och det har pagitt ett intensivt arbete med att
digitisera arkivmaterial samt utveckla och vidare-
utveckla digitala verktyg som gor det méjligt for fler
i hela landet att ta del av Isofs kunskap och fa stod
i frigor som ror sprik och kultur i Sverige. Lanse-
ringen av den nya webbplatsen har bidragic till att
den kunskap och det stod som Isof férmedlar och
erbjuder haller hogre kvalitet och ir bittre anpassad
till mottagarna.

En fortsatt utmaning for Isof i arbetet med digi-
tala verktyg och lésningar ir att hantera si kallad
teknisk skuld och foraldrad teknik samt att anpassa
publika tjanster och verktyg efter lagstadgade till-
ginglighetskrav. Tillgidnglighetsarbetet med Isofs
nya webbplats visar att fokuserade satsningar pa
tillginglighet i utvecklingsfasen ger goda resultat.

Isof har inforskaffat en streamingtjinst och
digital inspelningsutrustning for att kunna arbeta
bittre med digitala och hybrida evenemang, som
ar viktiga verktyg i myndighetens ambition att na
ut till fler i hela landet. Den digitala omstillningen
innebir generellt att organisationen snabbt behéver
anpassas till nya metoder och arbetssitt, vilket 4r en
utmaning som Isof star infor da det kriver resurser
och ny digital kompetens.

2.6 Mal 6: Isof ar en
hallbar arbetsplats

Isof ska vara en hillbar och attraktiv arbetsplats som
har medarbetarnas, omvirldens och uppdragsgiva-
rens fortroende. En hallbar arbetsplats priglas av
medarbetare som trivs och mér bra, en ekonomi i
balans, tydliga mal, ordning och reda, regelefterlev-
nad och en god férvaltning som uppfyller kraven
vid externa granskningar. For att bli en mer hall-
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bar arbetsplats ska det systematiska arbetsmiljdar-
betet stirkas. Aven arbetet med Isofs miljomal och
efterlevnaden av riktlinjer och policyer ska stirkas,
genom dialog pé avdelningsméten och tydlig och
lattillginglig information pa Isofs intranit.

Resultatindikator 1: Vi dr en
hdlsofrdmjande arbetsplats

Ar 2021 har, liksom foregaende ar, kinnetecknats
av de speciella omstindigheter som orsakats av
covid-19-pandemin. Isof inforde tidigt under pan-
demin extra tid for friskvéird for medarbetare som
till f6ljd av arbetsledningsbeslut arbetat i hemmet.
Utéver den befintliga friskvardstimmen som tilldter
60 minuters friskvardsaktivitet varje vecka, har Isofs
medarbetare under 2021 4ven kunnat anvinda 30
minuters friskvardstid dagligen i anslutning till lun-
chen, sa att alla far en mojlighet till paus och rorelse.

Under 2021 har Isof arbetat med att systemati-
sera och utveckla myndighetens arbetsmiljoarbete,
for att sikerstilla en god arbetsmiljo for alla. Arbe-
tet har gjorts stegvis frin grunden och innefattat
att tydliggora chefernas delegerade arbetsmiljoupp-
gifter, ta fram en ny arbetsmiljopolicy samt regel-
bundet genomféra en enkit om organisatorisk och
social arbetsmiljé som kan ligga till grund f6r pla-
neringen. Isof har ocksa partsgemensamt avropat
och implementerat Partsradets [A-system till stod
for rapportering av incidenter i arbetsmiljén samt
for dokumentation och uppféljning av densamma.

Liksom under 2020 har foretagshilsan frimst
anvints for reaktiva atgirder vid ohilsa, till exem-
pel rehabkoordinering, behandling, stéd och rad-
givning. Den nybildade arbetsmiljokommittén har
dirfor tagit fram en handlingsplan f6r att jobba mer
med frimjande insatser under 2022.

Trots att sjuktalet under 2021 har okat négot (ta-
bell 6) har andelen medarbetare som varit sjukfran-

TABELL 6. NYCKELTAL

2021 2020
Frisknarvaro (frisktal) 72,4% 66,0 %
Sjuktal 3,7% 3,0%

Kalla: Primula
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varande fem dagar eller firre, det s& kallade friskta-
let, okat. I varje enskilt fall med lingre sjukfrinvaro
har berérd chef en nira dialog med medarbetare
och upprittar rehabiliteringsplan med stod av fo-
retagshilsovarden. (Se tabell Sjukfrinvaro i Del 2,
Tilliggsupplysningar, for utférligare information
om sjukfrinvaron.)

Resultatindikator 2: Vi har val-
fungerande interna stodsystem

Tillgangen till vilfungerande interna stodsystem ér
angeldget for alla medarbetare. Det skapar arbetsro
och underldttar i vardagen, effektiviserar stodarbe-
tet och okar forutsittningarna for att interna rike-
linjer och policyer efterlevs.

Genom implementeringen av IA-systemet hosten
2021 har Isof kunnat forbittra och kvalitetssikra
rutinerna for att rapportera hindelser kopplade till
den organisatoriska och sociala arbetsmiljon, till
exempel olycksfall, skador, krinkande sirbehand-
ling, tillbud, riskobservationer och forbittrings-
forslag. Tack vare stodsystemet far Isof dven en bitt-
re overblick av arbetsmiljarbetet och kan arbeta
systematiskt genom kartliggning, analys, dtgirder
och uppféljning. Sivil medarbetare som ledning
och arbetsmiljokommittén har deltagit i flera infor-
mationstillfillen och testat systemet for att det ska
fungera optimalt vid implementeringen.

Isof har avropat och implementerat ny tjdnste-
leverantor for resor och méten, samt ny leverantor av
telefonitjinster och vixel. Aven mediebevaknings-
tjanster har avropats och implementerats, for att un-
derldtta och forbittra analys och uppfoljning av Isofs
synlighet i omvirlden. Dessa tjinster kan anvindas
av alla medarbetare.

Isof har kontinuerligt arbetat med att forbattra
arbetssitt och rutiner till stdd for enhetlighet och
forutsigbarhet for savil myndighetens anstillda
som externa granskare. I det arbetet ingdr dven att
halla styrande dokument aktuella och uppdatera-
de. Under dret har flera interna styrande dokument

upprittats eller uppdaterats (tabell 7).

22

ARSREDOVISNING 2021

TABELL 7. STYRANDE DOKUMENT

Nya styrdokument 2021
Distansarbete

Mediestrategi

Budskapstonalitet
Varumarkesplattform
Uppdaterade styrdokument 2021
Grafisk profil

Krankande sarbehandling
Avgiftsmodell

KALLA: Isofs diarium och intranat

Analys och bedomning

Arets arbete med arbetsmiljs, malstyrning, ekono-
misk uppf6ljning och administrativt stod har bidra-
git till malet om en héllbar arbetsplats. Det systema-
tiska arbetsmiljoarbetet har stirkts och flera insatser
har gjorts for att implementera effektiva interna
stodsystem samt sikerstilla sdvil intern som extern
regelefterlevnad.

Mot bakgrund av den snabba digitala omstill-
ning som skett under pandemin har Isof under 2021
sarskilt prioriterat att omarbeta och utveckla rutiner
for distansarbete och ge medarbetare mojligheten
att teckna enskild 6verenskommelse om arbete pd
distans. Manga medarbetare har under pandemin
upplevt att ett avskilt arbete i hemmet har gynnat
vissa fokuserade arbetsuppgifter och uttrycke 6nske-
mél om att fortsitta med det arbetssittet dven
i framtiden. Som ett led i att vara en héllbar och
attraktiv arbetsplats har Isof dirfér anpassat verk-
samheten till att bli mer digital och flexibel nir det
kommer till arbetsplatsnirvaro.

Nir det giller regelefterlevnad och god forvalt-
ning har Isof under aret paborjat flera utvecklings-
och implementeringsarbeten inom bland annat
informationssikerhet, riskhantering och vissel-
blasarlagen. Isof har dven godkints i de externa
granskningar som gjorts av Arbetsmiljéverket pa
Isofs tre orter.
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3. SARSKILDA UPPDRAG

OCH ATERRAPPORTERING

Har redovisas och dterrapporteras uppgifter enligt kraven i Isofs regleringsbrev, sarskilda
regeringsuppdrag som pagatt under 2021 samt forhallanden av vasentlig betydelse.

3.1 Lokalkostnader

Isofs lokalkostnader har 2021 6kat med ungefir tre
procent jimfort med foregiende ar. Okningen beror
frimst pd att Avdelningen for arkiv och forskning i
Goteborg har flyttat till nya lokaler. Detta har inne-
burit dubbel hyra under maj och juni manad pa ca
300000 kr. Utdver detta har hyresavtalen for loka-
lerna i Uppsala och Stockholm fétt nya hyror enligt
indextilligg. Lokalkostnader redovisas i tabell 8.

3.2 Avgiftsbelagd verksamhet

Intikter for avgiftsbelagd verksamhet har totalt sett
minskat med 35 procent jamfort med 2020.
Intikterna for utbildning och konferenser som
Isof anordnat har 2021 minskat med 51 procent
jamfort med foregdende ar. Intikterna kommer

till stérsta delen fran Sprakridsdagen och en klar-
sprikskonferens. Intikterna fran konsultuppdrag
har minskat med 39 procent. Intikter av royalties
har minskat med 40 procent. Under 2020 fick Isof
dock royaltyintikter for artiklar i Nationalencyklo-
pedin som skulle ha erhillits tidigare, vilket forkla-
rar férindringen mot fregiende ar.

Den storsta andelen av Isofs intikter frin avgifter
utgjordes 2021 av forsiljning av publikationer, dir
Lexin stod for den enskilt storsta intikesposten.
Lexin dr tvasprakiga ordbocker for personer som inte
har svenska som modersmal. Forsiljningsintikterna
for Lexin har 6kat med 25 procent jimfért med
2020, medan intikterna av forsiljning av publika-
tioner som helhet ligger pa samma niva som 2020.

For ar 2021 finns inga avgiftsintikter med full
kostnadstickning.

TABELL 8. LOKALKOSTNADER (tkr)

Elochupp- Reparationer Ovriga drifts-

Hyra viarmning och underhall kostnader  Totalt
Akademiska hus Uppsala AB 4038 68 263 4369
Vasakronan AB, Goteborg 955 18 62 1035
Riksarkivet, Goteborg 1155 1155
Hiby AB/Novi Real Estate, Stockholm 1601 141 115 1857
RiksarkivetiLund 24 24
Ovriga kostnader (Riksarkivet i Uppsala) 0
Summa 7773 227 0 440 8440

Kalla: Ekonomisystemet Unit4 ERP

TABELL 9. AVGIFTSBELAGD VERKSAMHET (tkr)

Ack.ingaende Ack.ingaende Intdkter Kostnader Utfall Ack.utgdende
varde 2019 varde 2020 2021 2021 2021 varde 2021

Avgiftsintakter
inom ramen 0 0 1416 0 0 0
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3.3 Sponsringsintakter

Isof har inte tagit emot ndgra sponsringsintikter
under 2021.

3.4 Bidragsintakter

Isof far arligen intikter genom bidrag for forskning
och uppdrag frin privata och offentliga forsknings-
finansiirer, samt bidrag frin Arbetsformedlingen.
Bidragen forstirker myndighetens utrymme for
forskning och méjliggor angelidgna projekt som an-
nars inte kunnat genomféras. Projekten 4r manga
ganger samarbeten med lirositen eller forsknings-
institut.

Under 2021 minskade Isofs intikter av bidrag
med 644 000 kronor jimfért med 2020.

Bidragen frin universitet och hogskolor ir pa
en ligre niva dn 2020, medan bidragen frin an-
dra myndigheter och organisationer ir hogre. Isof
rekvirerade 440000 kronor frin Kammarkolle-
giet tor Handlingsprogram for bevarande av natio-
nella minoritetssprik. Till projektet Matkultur och
levande traditioner har rekvirerats bidragsmedel pa
1483 000kronor fran Jordbruksverket. Projektet
Smi sprik i Norden har rekvirerat 292000 kronor
fran Nordiska ministerridet och projektet Svenska
med négot utlindskt har rekvirerat 569 000 kronor
fran Riksbankens jubileumsfond.

Isof har ocksé fatt bidrag frin Arbetsformed-
lingen i form av anstillningsstéd. Rekvisition av
medel for arbetsmarknadsinsatser sker i samband
med redovisning av utbetalda loner.

Utdver ovanstiende har Isof fatt externa medel
for forskningsprojekt och externa konferenser.

3.5 Atgirder for nationella
minoriteter - redovisning
av arenden, anslag 7:1,
inklusive extra medel

Isof har i uppdrag att redovisa hur medlen f6r an-
slaget 7:1 fordelats under dret. Detta redovisas dven
i en separat rapport till Linsstyrelsen i Stockholms
lin och till Sametinget.
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TABELL 10. ANTAL BIDRAGSARENDEN

2021 2020 2019
Ordinarie utlysning 51 84 61
Extrautlysning 24 26 24

Kélla: Isofs diarium

Vid den ordinarie utlysningen av revitaliserings-
bidrag i januari 2021 delades 3 549 600 kronor ut,
varav 49 600 kronor var aterbetalda medel for icke
genomférda projekt. 51 ansokningar inkom. Det
ir en minskning frin 2020 d4 hela 84 ansokning-
ar mottogs (tabell 10). Minskningen ir troligen
pandemirelaterad. Eftersom ett stort antal projekt
inte kunde genomféras 2020 har flera bidrags-
mottagare begirt férlingning av projekttiden och
ménga foreningar som érligen brukar aterkomma
med ansokningar har dirfér inte ansékt om medel
for nya projekt 2021.

Vid den ordinarie utlysningen beviljades medel
till 38 projekt. Bland de beviljade projekten fanns
trots pandemin aktiviteter som sprakfamiljeliger
och sprikkurser. Nagra av dem har kunnat genom-
foras med forsiktighetsatgirder, andra lades om till
digitala aktiviteter. Cirka 20 procent av projekten
har under aret ansokt om forlingning av projeketti-
den, och Isof bedémer att flera av de projekt som har
slutdatum 31 december 2021 kommer att begira
forlingning i borjan av 2022, eftersom merparten
av projekten var tinkta att genomforas fysiskt. Hur
bidragsmedlen sammantaget férdelades mellan de
nationella minoritetsspraken visas i tabell 11.

I juli tilldelades Isof ytterligare 1,8 miljoner kro-
nor for att stddja arbetet med sprakrevitalisering.
Generaldirektoren beslutade att dessa skulle utlysas
och riktas till framstéllning av pedagogiskt materi-
al. Av aterbetalda medel tillférdes 182700 kronor
bidragsmedlen. Totalt delades 1982700 kronor ut
vid den extra utlysningen. Till denna inkom 24 an-
sokningar, varav 16 projekt beviljades medel. Hur
bidragsmedlen sammantaget férdelades mellan de
nationella minoritetsspraken visas i tabell 12.

Kostnaderna f6r behandling och beredning av
samtliga bidragsirenden redovisas i tabell 13.
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TABELL 11. FORDELNING AV BIDRAG 2021, ORDINARIE UTLYSNING

AV ANSLAG 7:1 ATGARDER FOR NATIONELLA MINORITETER
Antal projekt som Aterbetalda bidrag Utbetalda bidrag Utbetalt netto-

Sprak beviljats medel fran tidigare ar (tkr) (tkr) belopp (tkr)
Finska 12 -17 668 651
Jiddisch 6 549 549
Meankieli 3 510 510
Romska 5 600 600
Samiska 7 -32 717 685
Flersprakiga 5 505 505
Summa 38 -49 3549 3500

Kalla: Isofs diarium

TABELL 12. FORDELNING AV BIDRAG 2021, EXTRA UTLYSNING

AV ANSLAG 7:1 ATGARDER FOR NATIONELLA MINORITETER
Antal projekt som Aterbetalda bidrag Utbetalda bidrag Utbetalt netto-

Sprak beviljats medel  fran tidigare ar (tkr) (tkr) belopp (tkr)
Finska 3 -33 298 265
Jiddisch 2 -50 380 330
Meankieli 2 160 160
Romska 4 -100 580 480
Samiska 5 565 565
Flersprakiga 0 0 0
Summa 16 -183 1983 1800

Kalla: Isofs diarium

TABELL 13. KOSTNAD* FOR BEHANDLING AV BIDRAGSARENDEN 2021

Kategori Kvantitet Kostnad Antal drenden Kostnad per drende
Personal, Isof 430 arbetstimmar 187 791 kr
Referensgrupp 6 personer, arvoden 92 036 kr
Totalt 279 827 kr 75 3731 kr

Kélla: Isofs diarium

*Kostnaden avser endast arbetet med behandling och beredning infor beslut om bidrag till stod for revitalisering av de
nationella minoritetssprdken.
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3.6 Forsknings- och utveck-
lingsinsatser inom kultur-
omradet, anslag 1:4

Forskningen pa Isof har under 2021 bedrivits sévil
med medel frin férvaltningsanslaget som frin an-
slaget till Forsknings- och utvecklingsinsatser inom
kulturomradet (FoU-medel). De senare medlen har
bland annat anvints till att ta in spetskompetens pa
omréaden dir sddan saknas pd Isof. S& ar fallet i tvd
av arets FoU-projekt. Denna spetskompetens hojer
kvaliteten pé de enskilda projekten och leder till att
kunskap om Isofs verksamhet sprids pa lirositena,
vilket i férlingningen leder till fsrnyade och utvid-
gade vetenskapliga samarbeten.

Samtliga FoU-projekt som Isof beviljat medel
till 2021 (tabell 14) ror Sveriges sprakliga mangfald
eller migration, vilket berér tvé av Isofs verksam-
hetsmal. Forskningsprojektens killmaterial spinner
fran medeltid till samtid och dr himrtade fran savil
Sverige som andra delar av virlden.

Det folkbildande utvecklingsprojektet 7 rorelse
askadliggdr migration kopplad till Sverige genom
en interaktiv webbkarta. I kartan linkas geografis-
ka punkter till material ur Isofs samlingar och till
fordjupande lisning, ljudinspelningar och bilder
om enskilda minniskors berittelser samt till artik-
lar om migrationsrelaterade fenomen. Med hjilp av
kartan kan Isof kontextualisera och visa material
ur samlingarna, samt sprida forskningsresultat som
knyter an till detta. Kartan kan fyllas pA med mer
material och inspirera till nya forskningsprojekt om
migration. Lis mer om / rorelse i avsnitt 2.2.

Ytterligare tva forskningsprojekt genomfordes
med FoU-medel 2021. Ett handlar om den tyska
migrationen till Sverige pd 1400-talet och vad som
hinde med svenskarnas namn under den perioden.
Fragan nyanserar och tillfor historiska perspektiv
till den samtida debatten om huruvida invandrade
personer bor ta sig nya namn. 1400-talsmigrationen
resulterade i ett forindrat namnbestind di inhem-
ska namnformer gick upp i de tyska motsvarande
namnformerna. De tyska namnen dndrades ocksa,
bland annat i enlighet med svenska ljudregler. Pro-
jektet genomfordes i samarbete med forskare pa
Géteborgs och Uppsala universitet.
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TABELL 14. PROJEKT SOM
FINANSIERATS MED FoU-MEDEL 2021

Projektnamn Belopp (kr)
I rorelse 872000
Forandringen av tyska invan-

drares namn under medeltiden 170000
En grammatisk

beskrivning av meankieli 250000
Totalt 1292000

Kalla: Ekonomisystemet Unit4 ERP

I forskningsprojektet En grammatisk beskrivning
av medinkieli har en grundliggande beskrivning av
det nationella minoritetsspriket meinkieli med
form- och ljudlira pabérjats. Eftersom en beskri-
vande grammatik av meinkieli saknas har under-
sokningarna av olika varieteter varit omfattande.
Ocksa detta projekt var ett samarbete med forskare
fran Uppsala universitet.

3.7 Kulturi hela landet

I regleringsbrevet for 2021 har Isof fact i uppdrag att
redovisa hur myndighetens verksamhet har bidragit
till act kulturen ska komma fler till del i hela landet.

Ambitionen ir att fler i hela landet ska kunna ta
del av den kunskap som Isof samlar in och bygger
upp om sprik och kultur i Sverige. Under 2021 har
Isof formedlat kunskap till sévil en bred allmin-
het som till utvalda malgrupper genom egna och
andras evenemang, forelisningar, samarbeten,
publikationer, arkivvisningar och medverkan i olika
medier. Fordelningen av dessa utatriktade insatser
presenteras i figur 8. Isof har dven férmedlat kun-
skap via webbplatsen och andra digitala verktyg, en-
gagerat minniskor genom insamlingar, gett rad och
stdd och besvarat frigor.

Isofs arkiv och samlingar innehéller material om
bland annat dialekter, folkminnen, ortnamn och
personnamn. Detta omfattande material har sam-
lats in och dokumenterats i 6ver 100 ar. Kultur-
arvet i arkiven tillhér alla och Isofs mél 4r act arkiv-
samlingarna ska vara si tillgiingliga som majligt for
sa minga som mojligt. Under en stor del av 2021
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Medie- Vetenskapliga Ovriga Ovriga
publikationer publikationer samarbeten
*T.ex. konferens, mdssa, workshop, seminarium.

** Bdde fysiska och digitala.

*kk

“** T.ex. samverkansrdd, referensgrupp, nétverkstrdff, handledning, granskning.

Figur 8. Oversikt 6ver antal utdtriktade insatser med en direkt extern mottagare, per aktivitetskategori.

har arkiven tillfilligt hillits stingda for besok, pa
grund av risk for smittspridning samt rekommen-
dationer om arbete hemifrin for Isofs personal.
Under denna period har Isof istillet berittat om
arkivsamlingarna vid digitala visningar (137 del-
tagare) samt formedlat arkivmaterial till annu fler
via digitala bestillningar och arkivtjinster. Under
hosten 2021 kunde Isof dterigen halla visningar i
arkiven (228 besdkare). Besokarna var bland annat
gymnasieklasser.

Genom den nya webbplatsen, sociala medier och
digitala arkiv- och spraktjinster har Isof under aret
gjort det mojligt for fler i Sverige att ta del av stod,
kunskap och arkivsamlingar, liksom att sjilva bidra
till kulturarvet pa olika sitt. Det omfattand arbete
som gjorts med den nya webbplatsen har resulte-
rat mycket nytt kunskapsspridande innehall, dir
ménga nya webbsidor finns under den mest vilbe-
sokta fliken Ldir dig mer. Isof har i innehéllsarbetet
satsat pa att skapa hallbart webbinnehall, det vill
siga kunskapsbaserat och unikt material med ling
livstid till nytta f6r mélgrupperna, till exempel vig-
ledningar, utbildningsmaterial, digitala arkiv- och
spriktjinster, bloggar, fragebanker och kunskaps-

banker med grundmaterial frin myndighetens
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TABELL 15. KUNSKAPSBANKER, TOPP 10

Kunskapsbank Sidvisningar*
Svenska dialekter 85552
Nyord 58 866
Nationella minoritetssprak 50032
Svenska spraket 46 885
Flersprakighet 23723
Vasen i folktron 21970
Personnamn i Sverige 14 562
Ortnamn i Sverige 13966
De nordiska spraken 8863
Sprakpolitik och spraklagar 7056
Totalt 331475

Kalla: Sitevision webbanalys

*De tio mest besdkta kunskapsbankerna 2021. Antal sidvis-
ningar avser perioden 7 juni 2021-31 december 2021.

expertomraden. P4 isof.se finns nu 18 nya kunskaps-
banker (tabell 15). Isofs olika bloggar 4r ett annat
uppskattat inslag som genererat totalt 54414 sid-
visningar sedan nylanseringen i juni 2021. Under
dret har 27 nya blogginligg publicerats (tabell 16).
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TABELL 16. BLOGGSTATISTIK 2021

Blogg Nya Sidvis-

inlagg ningar*
Dialektbloggen 6 21135
Folkminnesbloggen 6 15727
Namnbloggen 6 8999
Sprakpolitikbloggen 4 2638
Sprakradsbloggen 5 5915
Totalt 27 54414

Kalla: Sitevision webbanalys

*Avser samtliga inldgg pd bloggarna, dven dldre inldgg.

Lis mer om Isofs webbplats och digitala verktyg i
avsnitt 2.5.

Isofs experter har medverkat i publika foredrag
och evenemang i olika delar av landet, till exempel
pa Medeltidsdagarna i Arboga, Berittarfestivalen
i Ljungby och programverksamheten pa Dalarnas
museum. Isof har 4ven anordnat egna publika fore-
drag och evenemang, till exempel Sprikradsdagen i
maj och Arkivens dag i november, samt flera sprak-
vardsseminarier. Pa grund av pandemin har manga
av dessa anordnats digitalt eller som hybridlosning-
ar. Isofs medarbetare har dven hallit foreldsningar
for forskare och studenter i vetenskapliga samman-
hang,.

Genom materialinsamlingar i form av fragelistor
pa Isofs webbplats har myndigheten gett enskilda
minniskor runt om i Sverige méjlighet att bidra till
kulturarvet genom att dela med sig av sina berittel-
ser och erfarenheter till arkiven. Under ret har nio
fragelistor lagts ut pi webben, varav sex dr avslutade
och insamling pagar i tre. De avslutade fragelistor-
na har genererat totalt 1514 svar och handlade om
foreningslivet i Sverige, hilsande fore, efter och un-
der Covid-19, semlor, tur och otur, samt matstillen
i Goteborg.

Isofs verksamhet har intresserat lokala, regionala
och nationella medier. Myndighetens experter har
under 2021 l6pande delat med sig av kunskap och
natt ut brett i hela landet, framfor allt via radio,
men dven via poddar, tv och webb-tv samti tidning-
ar och tidskrifter, vilket syns i Isofs mediebevak-
ningstjanster. Isofs medverkan och synlighet i medier
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TABELL 17. ANTAL REGISTRERADE FRAGOR

2021 2020 2019
Via e-post, 5861 4776 6436
diariet
Via telefon* 1653 846 1219
Totalt 7514 5622 7655

Kalla: Isofs diarium samt avdelningarnas logglistor

*Itidigare drsredovisningars motsvarande tabell har
arkivbesék rdknas in i antalet telefonfragor. | denna tabell
avser dven de historiska siffrorna endast telefonfragor.

leder till att fler ménniskor i Sverige kan ta del av
myndighetens kunskap, rad, stod och tjinster.

Isofs medarbetare har dven medverkat som sak-
kunniga och experter i olika myndighetssamarbe-
ten, nitverk, kommittéer och samrad. Myndig-
hetens samverkan med aktorer i civilsamhillet och
i offentlig sektor bidrar i férlingningen till att fler
far tillging till kunskap och stod i fragor som ror
sprak och kultur i Sverige.

Isofs radgivningsverksamhet dr betydelsefull for
yrkespersoner i deras dagliga arbete och for enskilda
personer som vill veta mer om sitt och andras
kulturarv, namn och sprik. Under aret har Isofs
experter l6pande gett rid, rekommendationer och
besvarat fragor frin allminhet, yrkespersoner, for-
eningar och aktérer i civilsamhillet. Radgivningen
har skett via e-post, telefon, sociala medier och Isofs
webbplats. I tabell 17 finns en sammanstillning av
antal fragor som Isof besvarat under éret.

3.8 Agenda 2030
och Isofs miljoarbete

Ekologisk hallbarhet

Isof har i sin verksamhet bidragit till Sveriges ge-
nomforande av FN:s globala hallbarhetsmél Agenda
2030 — dels genom det interna miljoarbetet, dels
genom externa insatser. Under 2021 har det interna
miljéarbetet pa Isof tagit stora kliv framat i och med
att den miljogrupp som bildades hosten 2020 nu
hunnit arbeta sitt forsta kalenderar.

Isofs har satt upp tre miljomal for perioden
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2020-2022: Minska elférbrukningen, minska
koldioxidutslippen och 6ka miljomedvetenheten pa
myndigheten. Miljdgruppen har frimst arbetat med
den tredje punkten, med avsikten att 6kad miljo-
medvetenhet i sin tur kan generera minskningar av
elférbrukning och koldioxidutslipp. Miljégruppen
arbetar tematiskt och valde for 2021 temat var Gro-
nare e-kommunikation. Omradet dr viktigt efter-
som Isof, likt andra myndigheter, strivar efter att
bli mer digitala enligt regeringens program Digitalt
forst samtidigt som energianvindningen for digi-
tala losningar och internet! star for koldioxidut-
slipp motsvarande hela den globala flygindustrin.
Hur negativ miljopaverkan frin var digitala vardag
kan minskas har dven visat sig vara ett omrade dir
ménga saknar kunskap. Isofs samtliga servrar (in-
klusive “moln”) finns i Sverige, vilket innebir att
den energi som forbrukas till stor del kommer fran
fornybara energislag.

Under dret anordnades tvd kompetenshéjande
digitala foreldsningar for myndighetens medarbe-
tare. Den frsta for att ge en gemensam grundfor-
staelse av klimatfridgan och héllbarhet, den andra
mer fordjupande inom hallbar digitalisering. Den
arliga interna miljoenkiten visade att foreldsningar-
na, sirskilt den andra, var mycket uppskattade och
har fatt mdnga medarbetare att indra sina digitala
vanor i vardagen, bdde pé arbetet och privat.

Isof har under éret fortsatt med digitala stid-
dagar, en per halvér, dir ett syfte dr att minska ener-
giférbrukningen genom att minska onédig belast-
ning pa Isofs servrar.

Figur 9. Tva ganger per ar har Isof gemensam digital
staddag under parollen Digistad.
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Isofs miljomal att minska antalet resor till for-
mén for digitala méten har uppfyllts i mycket hog
utstrickning, men pandemin gor att resultatet dr
svart att jaimfora med tidigare ar. Miljégruppen har
fortsatt dialogen med Isofs upphandlade resebyra
infér inférandet av ett sjilvbokningssystem. Dir
ska tydligt framgd att tag alltid ska viljas i forsta
hand. Enligt Isofs policy for resor och méten ska
tag alltid viljas framfor flyg. Undantag kan goras
for lingre strickor, men endast om det finns sir-
skilda skil.

Under dret har Isofs terminologer startat en arbets-
grupp for terminologi inom hallbar utveckling, for
att samordna och tydliggéra termer och begrepp
inom dmnesomradet. Syftet dr att underlitta offent-
liga samtal samt kommunikation och kunskaps-
spridning mellan exempelvis forskare, journalis-
ter, politiker och allminhet for att pa sa sitt 6ka
kunskapen om och forstéelsen for klimatfrigorna. I
arbetsgruppen finns terminologer och sprakvardare
i svenska, samt representanter frin olika vetenskap-
liga discipliner, myndigheter, medier och intresse-
organisationer. Gruppen utvecklar och uppdaterar
fortlopande hallbarhetstermlistan som publiceras
pa Isofs webbplats och i Rikstermbanken.

Under 2021 instiftade Isof den interna utmirkel-
sen Arets miljginsats. Syftet ir dels att uppmiirksam-
ma medarbetarinitiativ som ger bittre milj, frim-
jar hallbarhet eller minskar Isofs klimatpaverkan,
dels att 6ka miljomedvetenheten och samtalen om
miljéfrigor och att uppmuntra till fortsatt engage-
mang, i smatt och stort. Av fem nominerade vann
Vegetarisk julfest.

En strivan i Isofs interna miljdarbete har varit
att myndighetens miljopolicy ska vara kind av alla
medarbetare. I den arliga miljoenkiten framkom
att 75 procent kinner till innehallet i Isofs miljépo-
licy (2020: 64 %) och 70 procent kinner till Isofs
miljomal (mittes ej 2020). Svarsfrekvensen var fort-
satt hog (84 %) men aningen ldgre dn foregiende
ar (87 %). Resultaten tyder pd att det stirkta miljo-
arbetet pa Isof har fitt genomslag och svarsfrek-
vensen visar pé ett brett engagemang i miljofragan.

1. I'siffran ingdr allt fran att driva serverhallar till att ladda smarta telefoner. Miljopaverkan fran hardvara &r inte inrdknad.

Kalla: IVL Svenska miljoinstitutet.
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Férutom att mita hur vil Isofs styrdokument och
fortbildningssatsningar ntt ut till medarbetarna ir
enkiten ocksd ett sitt att finga upp tankar och idé-
er och 6ka miljomedvetenheten hos medarbetarna.

Infér flytten av Goteborgskontoret har miljo-
gruppen limnat 6nskemal och synpunkter i olika
miljéfragor. Allt kunde dock inte tillgodoses.

Isof deltar dven i ett Agenda 2030-nitverk for
myndigheter i Uppsala. Under 2021 har aktiviteten
i ndtverket dock gétt pé sparliga.

Social hallbarhet

Isofs utatriktade verksamhet beror flera av de globa-
la mélen i Agenda 2030 om social hillbarhet, frimst
de som rér demokrati och god utbildning: Mal 16
Fredliga och inkluderande sambhiillen och Mil 4 God
utbildning for alla. Isofs arbete med Unescos kon-
vention om tryggande av det immateriella kultur-
arvet dr en vig till att skapa forstaelse och pa sa sitt
bygga fred. Unescoarbetet har dven 6kat medveten-
heten om lokal och/eller historisk kunskap och er-
farenhet. Att bevara, forska om och sprida kunskap
om historiska metoder for till exempel resurshus-
hallning kan leda till ett mer héllbart nyttjande av
véra naturresurser i dag. Genom arbetet med im-
materiella kulturarv har Isof bidragit till att samtida
kulturell méangfald och uttryck frin det férflutna
blir tillgdngar nu och i framtiden.

Sprak ir grunden for all utbildning och kom-
munikation. Genom Isofs klarspraksarbete, arbetet
med de nationella minoritetsspraken och svenskt
teckensprik samt med Lexin och tolkordlistor, har
myndigheten bidragit till act fler far tillging till in-
formation och utbildning pi ett sprik som de for-
star. Detta arbete bidrar sévil till Mal 4 (i synnerhet
punkt 4.a) som till Mal 16 (sirskilt punkterna 16.3,
16.6 och 16.7).

Under éret har Isof, liksom ménga andra
myndigheter, fatt ett sirskilt uppdrag att uppmark-
samma demokratin och dess virden, i och med att
demokratin i Sverige firar 100 4r. Den 22 december
undertecknade Isofs generaldirektor Deklaration for
en stark demokrati. Lis mer om Isofs insatser inom
demokratiuppdraget i avsnitt 3.15.
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3.9 Inforande av process for
nomineringar till Unescos

internationella listor
Isof fick 2019 regeringens uppdrag att beskriva hur

processen for att hantera internationella nomine-
ringar till Unescos konvention om tryggande av det
immateriella kulturarvet kan utformas pa nationell
niva. Isofs forslag har legat till grund f6r myndig-
hetens arbete med att inféra processen under 2021.

Inledningsvis skapade Isof en webbsida om no-
mineringsforfarandet dir forslag kunde skickas
in via ett webbformuldr under en sirskild period.
Mojligheten att foresld internationella nominering-
ar kommunicerades till expertnoderna, nitverken
och till de organisationer som tidigare har limnat
forslag till den nationella forteckningen Levande
traditioner, liksom till press och allminhet.

Enligt Isofs processforslag tillfrigades samar-
betsparterna inom noderna om att foresld medlem-
mar till en expertkommitté, vilket samtliga noder
gjorde. En ordférande frin Isof samt fyra externa
ledaméter, en frin varje expertnodsomrade, utsags
av generaldirektdren i mars 2021. Expertgruppen
ar diversifierad i friga om vetenskaplig inriktning
och bakgrund, geografisk hemvist och kén. Leda-
moterna dr utsedda pd fyra ar och forvintas bidra
med sin kompetens och erfarenhet for att granska
och bedéma forslag om internationella nominering-
ar till Unescos listor och register. Den nybildade ex-
pertkommittén har under dret sammantritt for att
behandla inkomna f6rslag. Uppdraget var att salla
fram tva forslag som Isof skulle kunna limna vidare
till regeringen.

Under férslagsperioden inkom tolv férslag till
nomineringar, varav elva uppfyllde grundférutsitt-
ningen om att finnas med i den nationella férteck-
ningen. I bedémningen tog expertkommittén hin-
syn till de prioriterade kriterier som Isof beskrivit i
processforslaget. Fokus har varit pa utévandet sna-
rare in en traditions effekter, till exempel paverkan
pa turistniring. Beddmningarna har 4ven legat nira
konventionens hallning och syn pa immateriella
kulturarv som dynamiska och forinderliga.

Atta forslag gick inte vidare, medan tre ombads
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att dterkomma med omarbetade ansokningar ba-
serat pd synpunkter och onskemdl frin expert-
kommittén. Dessa tre nomineringar granskades pa
nytt av expertkommittén, varav tvéd férordades.

Utifran expertkommitténs rekommendationer
beslutade Isofs generaldirektdr i oktober 2021 att
till regeringen foresld Nyckelharpan for en interna-
tionell nominering till Registret dver goda metodiska
exempel i mars 2022. Generaldirektoren beslutade
dven att foresld att Fibodkulturen ges méjlighet att
utveckla sin ansékan till Den representativa listan
over mdnsklighetens immateriella kulturarv, till mars
2023. I december limnade Kulturdepartementet
besked om att ga vidare med bada forslagen, for-
utsatt att nomineringsunderlagen bearbetas av be-
rorda aktdrer si att de motsvarar de krav som stills
av Unesco.

3.10 Sverige i Unescos
kommitté for det immate-

riella kulturarvet

Perioden 2020-2024 ir Sverige medlem i den
mellanstatliga kommittén f6r Unescos konvention
om tryggande av det immateriella kulturarvet. Isof
har regeringens uppdrag att som expertmyndighet
delta i kommittéarbetet och foretrida Sverige — i
samarbete med Svenska Unescorddet och Sveriges
permanenta delegation vid OECD och Unesco —
samt i nira dialog med Kulturdepartementet. Vid
behov ska Isof inhimta stéd fran de fem expertno-
derna Riksantikvarieimbetet, Statens musikverk,
Nimnden f6r hemslsjdsfragor, Stiftelsen Nord-
iska museet, Sametinget, samt andra berorda ak-
torer. Isof ska redovisa resultat frin kommittémotet
i en rapport som tas fram i dialog med Kultur-
departementet, Svenska Unescoradet, Sveriges per-
manenta delegation vid OECD och Unesco.

Vid det femtonde kommittématet i slutet av 2020
valdes Sverige 4ven in i Byran f6r den mellanstatliga
kommittén under 2021. For att ha beredskap for
konventionens internationella fragor har Isof
bildat en arbetsgrupp tillsammans med Kultur-
departementet, Svenska Unescoradet och Sveriges
permanenta delegation vid OECD och Unesco.
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Gruppen har sammantritt vid dtta tillfillen under
dret samt varje dag under det sextonde kommitté-
motet. Dessa moten har forberett Sveriges deltagan-
de och héllning i sdvil byran som i kommittén, och
dven Gversynen av konventionens listningsmekanis-
mer och andra internationella frigor.

Under aret har Isof informerat de nationella
expertnoderna om kommittéarbetet, samt infor det
sextonde kommittémotet inhamrtat synpunkter pd
aktuella nomineringsunderlag inom nodernas om-
raden. Infér kommittémotet har Isof dven samraitt
med handliggande myndigheter i Baltikum och
Norden.

Det sextonde kommittémaotet holls digitale i de-
cember 2021, med sekretariat och ordférande pd
plats i Unescos hogkvarter i Paris. Sverige represen-
terades av Isof, Sveriges permanenta delegation vid
Unesco i Paris, deltagare frin Kulturdepartementet
och Svenska Unescoradet. Sverige gjorde generel-
la inldgg pa flera punkter samt deltog akeivt i dis-
kussionerna. Isof ansvarade huvudsakligen for de
inligg som direkt berdrde de immateriella kultur-
arven. Vid métet antogs bland annat en samnord-
isk nominering av nordiska klinkbatstraditioner till
Unescos representativa lista 6ver minsklighetens
immateriella kulturarv.

3.11 Rapport till Unesco

om vidtagna atgarder

Isof hade under 2021 i uppdrag att ta fram underlag
till Sveriges andra periodiska rapport till Unesco om
de dtgirder som vidtagits pa nationell niva for till-
limpningen av Unescos konvention om tryggande
av det immateriella kulturarvet.

Varje stat som har ratificerat konventionen ska
senast sex 4r efter ratificeringen, och sedan vart sjit-
te ar, rapportera vidtagna atgirder. Den periodiska
rapporteringen ir en av konventionens viktigaste
mekanismer for internationellt samarbete och in-
formationsutbyte om dess tillimpning.

Ar 2020 implementerade Unesco ett nytt rappor-
teringssystem som bygger pa att linder inom sam-
ma valkrets redovisar gemensamt och ska kunna ut-
veckla samarbeten. For att méta utmaningarna med
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det nya webbaserade rapporteringssystemet deltog
medarbetare frin Isof i Unescos omfattande ut-
bildning, som bland annat innehéll samverkan och
kunskapsutbyten med deltagare frin andra linder.

Det nya frigeunderlaget omfattar en rad omra-
den och en grundférutsittning ir att rapportering-
en ska goras i samverkan med alla aktérer som kon-
ventionen omfattar, framfor allt utévare. Som ett
forsta steg valde Isof dirfor att forenkla och 6versit-
ta Unescos fragor till svenska samt identifiera vem
eller vilka Isof skulle samarbeta med i olika fragor.

Isof har héllit bide gemensamma och separata
informations- och arbetsméten med de fem expert-
noderna, som ansvarar for olika delar av det imma-
teriella kulturarvet i Sverige. Expertnoderna har i
sin tur samverkat med sina nitverk, dir de aktorer
som konventionen omfattar finns representerade,
och har limnat underlag i en rad frigor.

For att yteerligare inkludera och belysa mang-
falden av organisationer och férutsittningar har Isof
utgatt frin de forslag till den nationella férteckning-
en och internationella nomineringar som Isof fitt
via privatpersoner och organisationer. Isof har dven
haft direktkontakt med olika berorda aktdrer 6ver
hela landet samt fort en 16pande dialog med Kultur-
departementet och Svenska Unescoradet.

Ett fardigstille underlag utifrin Unescos rap-
porteringssystem redovisades till Regeringskans-
liet (Kulturdepartementet) den 15 november 2021.
Flertalet indikatorer i rapporten har uppnatt resul-
tatet “satisfied”, vilket dr hogsta mojliga mitresultat.

3.12 Romsk inkludering

Isofs arbete med romsk inkludering grundar sig i
regeringens skrivelse 2011/12:56 En samordnad och
langsiktig strategi for romsk inkludering 2012—2032.
Skrivelsen lyfter bland annat fram Isofs sprakvir-
dande insatser for att utveckla det romska spriket
i Sverige samt uppdraget att 6ka romers kunskaper
om revitalisering.

Vid Isofs ordinarie utlysning av revitaliserings-
bidrag 2021 ansokte 6 romska foreningar om pro-
jektbidrag, varav 5 projekt beviljades medel. Den
tilldelade summan uppgick till 17 procent av den
totala bidragssumman. Under héstens extra utlys-
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ning av projektbidrag inkom 9 romska ansékningar
varav 4 beviljades medel. Om projekten genomfors
som planerat kommer 4 nya liromedel att produce-
ras, dir alla har barn som malgrupp. Méanga av de
romska projekten vinder sig till barn och unga eller
familjer, med syfte att stirka barns och ungas kun-
skaper i och om, det romska spraket, den romska
kulturen och dess traditioner. Genom till exempel
matlagning, poesi, filmproduktion eller lixldsning
ska deltagarnas ordforrad utvecklas. Sammanta-
get har projekten okat forutsittningarna for att det
romska spriket synliggérs, bevaras och utvecklas.
Detta bidrar till att 6ka kunskapen om romsk kul-
tur bade inom och utanfér den romska gruppen.
Okad kunskap ir ett sitt att minska fordomar mot
romer i majoritetssamhillet.

Isofs sprakvirdare i romska har ordnat regel-
bundna digitala triffar med modersmaélslirare i
romska for erfarenhetsutbyten.

Sedan 2019 har Isof regelbundna samrid med
talare av romska och under 2021 genomférdes
samraden for andra gingen tillsammans med Sta-
tens kulturrad, Kungliga biblioteket och Svenska
Filminstitutet. Bland de fragor som ventilerades
fanns den fordjupning av handlingsprogrammet
for bevarande av de nationella minoritetsspriken
som Isof limnade in till regeringen i september
2021, information om den extrautlysning som
gjordes under hosten samt Isofs arbete med sprik-
véard i romska.

Arbetet med romska skrivregler har fortsatt
under dret. Bland annat gors jimférelser mellan de
olika romska dialekter som talas i Sverige for att
komma &verens om ett enhetligt skriftsprak, trots
olikheterna i dialekterna. I férlingningen handlar
det om att fi till stind en statushdjning av spriket
och stirka sprakbirarnas méjligheter att uttrycka
sig i skrift. Som stdd i arbetet med de romska skriv-
reglerna finns en arbetsgrupp och en expertgrupp
med representanter fran olika romska dialekter. Isof
har dessutom en referensgrupp med romska talare
som har till uppgift att diskutera myndighetens ar-
bete inom det romska spriket och sprida kunskapen
vidare.
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3.13 Uppdraget kring ett
fordjupat handlingsprogram
for bevarande av de natio-

nella minoritetsspraken

I maj 2021 fick Isof i uppdrag att vidareutveckla det
handlingsprogram f6r bevarandet av de nationella
minoritetsspraken finska, jiddisch, meinkieli och
romska som myndigheten limnade till regeringen
i september 2020. Uppdraget redovisades i septem-
ber 2021.

Isof har limnat forslag pa dtgirder som kan bidra
till revitaliseringen av spriken med utgdngspunkt
i regeringens skrivelse 2017/18:282 Nystart for en
stiarkt minoritetspolitik. Det 6vergripande malet 4r
att de nationella minoritetsspraken ska vara levan-
de sprik i samhiillet. Isof fick ocksa i uppdrag att
redogéra for de olika sprakens forutsiteningar, vad
som krivs for att bryta den pagiende sprakbytespro-
cessen och istillet 6ka antalet talare, samt redogora
for erfarenheter frin andra linder och nirliggande
processer som ir relevanta for limnade forslag.

Ett annat, mer konkret syfte med uppdraget var
att ge regeringen underlag till ett strategiskt och
langsiktigt handlingsprogram som bidrar till att re-
vitalisera minoritetsspriaken.

Precis som i det ursprungliga handlings-
programmet har arbetet genomforts i dialog med en
rad myndigheter, frimst Skolverket, Kulturridet,
Finlandsinstitutet, Folkbildningsradet och Tolk-
och dversittarinstitutet (TOI) vid Stockholms uni-
versitet. Ett omfattande samrid med de nationella
minoriteterna har ocksa genomforts, bade via Isofs
referensgrupper och genom ett 6ppet samrad.

Det fordjupade handlingsprogrammet innehall
ett urval av sex forslag for vardera sprak fran det ur-
sprungliga handlingsprogrammet samt nagra ytter-
ligare forslag som Isof menar 4r grundliggande for
att sprakrevitalisering ska var méjlig pa sikt. En del
forslag kan utforas pa kort sikt medan andra dr mer
omfattande och kriver lingre tid att forverkliga.
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3.14 Flersprakig bas-
terminologi som grund for

tolkning och oversattning
Ar 2021 fick Isof i uppdrag att inleda en utveckling

av en gemensam flersprakig basterminologi som
grund for tolkning och &versittning. Uppdraget
bygger pa ett av tolkutredningens (2018) forslag.
Det genomfors i form av ett pilotprojekt kallat Fler-
samterm och leds av Isof i samarbete med Arbetsfor-
medlingen, Forsikringskassan, Polismyndigheten,
Skatteverket och Socialstyrelsen. Uppdraget ska re-
dovisas till regeringen senast 31 maj 2022.

Syftet med Flersamterm ir att utveckla en myndig-
hetssamverkansmodell for ett flersprikigt termino-
logiskt stod till dversittare och tolkar. Milet ir att
forbittra kommunikationen mellan myndigheter
och enskilda som saknar tillrickliga kunskaper i
svenska.

En arbetsgrupp har satts samman med deltagare
som alla arbetar med terminologi, 6versittning eller
pa annat sitt med spraktjinster pa sina respektive
myndigheter. Arbetsgruppen har gjort en forsta in-
samling av termer och utifran dessa borjat utveckla
en arbetsprocess for att sammanstilla en termbank
pa svenska, engelska, arabiska, finska och romska.
Parallellt har Isof bérjat samla in kompletterande
kunskap frin andra myndigheter, yrkesverksamma
tolkar, Gversittare samt andra organisationer som ir
relevanta for hur det terminologiska stodet bist ska
utformas. Isof har dven skickat ut en enkit till lan-
dets myndigheter, regioner och kommuner om ter-
marbete, dversittning och tolkning for att fa ytter-
ligare kunskap som har betydelse for uppdraget.

Eftersom pilotprojektet omfattar sivil svenskt
facksprik och terminologi som terminologiskt arbete
inom minoritetssprak ser Isof Flersamterm som ett
viktigt bidrag till Isofs verksamhet inom sprakvard,
inom savil svenska som flersprakighet. Hur den
flersprikiga termsamlingen ska goras tillginglig for
tolkar och 6versittare i yrkesutévandet dr dessutom
en sprakteknologisk fraga, vilket ger ytterligare en
koppling till Isofs spraikvirdsuppdrag. Aven Riks-
termbanken spelar en viktig roll, bide som resurs
och som ett sitt att fa de termer som sammanstills i



Institutet for
sprak och
folkminnen
o

projektet att komma ménga anvindare till del.
Behovet av gemensamma, samordnade och ut-
okade insatser inom flersprikighetsterminologi 4r
gemensamt for alla projektdeltagare. Flersamterm
kan dven ge stod till myndigheter att uppfylla sin
serviceskyldighet enligt férvaltningslagen.

3.15 Demokratin 100 ar

I regleringsbrevet for 2021 fick Isof i uppdrag att
inom befintliga anslag genomféra aktiviteter och
insatser for att uppmirksamma det demokratis-
ka styrelseskicket och dess virden. Uppdraget ska
redovisas till regeringen den 7 april 2022.

Isof valde att sdrskilt uppmirksamma ritten till
sprak och kultur, som ir grundstenar i sdvil demo-
kratin som i myndighetens arbete. Isof har sam-
verkat med kommittén Demokratin 100 ir, som
samordnar det nationella uppdragets demokra-
tifrimjande aktiviteter och insatser. Isof har dven
undertecknat kommitténs Deklaration for en stark
demokrati. Genom deklarationen har Isof tagit still-
ning f6r alla mianniskors lika virde, de grundliggan-
de fri- och rittigheterna och rittsstatens principer
samt tagit avstand fran diskrimine-
ring, extremism, frimlingsfientlig-
het, korruption och rasism.

I demokratideklarationen har
Isof dven definierat myndighetens
dtaganden, det vill siga konkre-
ta aktiviteter med syfte act bidra
till en stark demokrati. Under
2021 har Isof genomfort foljande
utatriktade aktiviteter for att upp-
mirksamma det demokratiska
styrelseskicket och dess virden:

® Okar medvetenheten hos
allmanhet och myndig-
hetspersonal om sprakets
roll i demokratin och om
hur spraket anvinds for
att paverka och paverkas.
Det har gjorts bland annat
i blogginligg och podd-

avsnitt. Figur 10. Varje dag i december 6ppnades
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® Dokumenterat och synliggjort vardagliga
erfarenheter, minnen och berittelser fran
olika delar av foreningslivet i Sverige frin
1900-talet fram till i dag for att belysa vad
foreningarna betytt for Sveriges demokra-
tiska utveckling. Resultatet har publicerats
i ett blogginligg.

® Webbutstillning om rostrittskvinnan
Mirta Tamm-Gatlind samt féredrag om
densamma pa Arkivens dag 2021, med
tema Roster i arkiven.

® Ett helt nummer av tidskriften Klarsprik
har tillignats demokratin.

® Den digitala kunskapsbanken och kart-
tjinsten / rorelse har lanserats pa Isofs
webbplats. Kunskapsbanken innehaller
arkivberittelser om flyttar till, frin och
inom Sverige dir den enskilda minniskans
berittelse star i centrum och illustrerar
och formedlar olika aspekter kopplat till

migration.

® Deltagande i Minskliga rittighetsdagarna
med ett seminarium om Stadens sprakliga

landskap.

® Isofs evenemang Sprak-
politikens dag hade temat
Demokratin 100 ar, och
handlade bland annat om
teckensprakigas delaktighet
i samhillet.

® Digital demokratikalen-
der pa Isofs webbplats med
syfte att hoja kunskapen om
allas rite till sprak och kultur
och fa fler att bli medvetna
om sprakets och kulturens
roll i demokratin.

® Demokratiuppdraget och
aktiviteterna inom uppdraget
har kommunicerats pa Isofs
webbplats i form av nyheter
och webbsidor, samt delats i
sociala medier som Facebook
och Linkedin.

en ny lucka i Isofs demokratikalender.
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3.16 Uppdraget att fortsatt
ta emot nyanlanda arbets-
sokande for praktik

Den pandemi som pagatt under 2021 har begrinsat
Isofs mojligheter att ta emot nyanlinda arbetssokan-
de for praktik. For att minska smittspridningen har
nistan alla medarbetare arbetat pé distans istillet for
pa kontoret. Det har inneburit att férutsittningar
for bra handledning har saknats. Isof har dérfér inte
haft nagon praktikant under perioden. Uppdraget
redovisades till Statskontoret 31 mars 2021.

3.17 Uppdraget att fortsatt
ta emot personer med
funktionsnedsattning som
medfor nedsatt arbets-
formaga for praktik

Pa grund av pandemin har Isof under 2021 inte
tagit emot nya praktikanter med funktionsnedsitt-
ning som medfér nedsatt arbetsformaga. Diremot
har det sysselsittningsprogram (fyra personer) som
startades 2019 i samarbete med Arbetsférmedling-
en fortsatt dven detta ar. Arbetsuppgifterna har varit
digitalisering av foto, skriftligt och ljudande material
samt taggning, transkribering och webbpublicering.

Verksamheten har varit betydelsefull pA ménga
satt. For Isof har praktikanterna varit till stor hjilp
vid digitisering av bestillningar frin arkiven. For
praktikanterna har praktiken varit ett viktigt steg
vidare i arbetslivet. En forhoppning dr att Isof ska
kunna fortsitta samarbeta med Arbetsformedlingen
kring ett praktikant- eller sysselsittningsprogram
2022. Uppdraget redovisades till Statskontoret den
31 mars 2021.

3.18 Andel distansarbetande

Myndigheter under regeringen med fler 4n tio an-
stillda fick i december 2020 i uppdrag att manads-
vis redovisa till Arbetsgivarverket hur stor andel
av de anstillda som har arbetat hemifran. Isof har
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TABELL 18. ANDEL ANSTALLDA
SOM ARBETAT HEMIFRi\N, | PROCENT
Jan Feb Mars April Maj Jun

93 93,1 92 93,5 93,3 93,3

Kalla: Manuell berékning av avdelningschefernas rapporter

skickat rapporter under perioden januari—juni 2021.
Den period da en majoritet av Isofs anstillda job-
bat hemifrdn har fokus legat pé digitala arbetssitt
och formedlingslésningar. Vilfungerande samarbe-
ten med dem som varit pd kontoret och haft till-
gang till arkiv och samlingar har gjort det méjligt
for myndighetens experter att besvara fragor fran
forskare och allmianhet. Lis mer i avsnitt 3.19.

3.19 Forhallanden av
vasentlig betydelse

Coronapandemin

Den covidkrisgrupp som Isof tillsatte redan i mars
2020 har hela tiden f6ljt utvecklingen av pandemin
och gillande regler och rekommendationer och an-
passat verksamheten direfter. Tack vare den interna
kommunikationsstruktur som myndigheten snabbt
upprittade i bérjan av pandemin har anpassningar-
na fungerat vil och personalen har varit vilinforme-
rade om vad som giller. Isof har bland annat infért
manadsvisa digitala storméten for samtliga med-
arbetare. Dessa moten har varit uppskattade och
bidragit till en kinsla av tillhorighet. Tidigt etable-
rade digitala motesverktyg och inarbetade rutiner
har underlittat digitalt samarbete och arbete frin
hemmet.

Sedan Folkhilsomyndigheten i mars 2020 re-
kommenderade arbete hemifrin har majoriteten av
Isofs medarbetare arbetat pa distans, s dven storre
delen av 2021. Undantag har gjorts f6r de medarbe-
tare som haft arbetsuppgifter som maste utforas pa
kontoren samt medarbetare som av arbetsmiljoskal
behévt vara pa arbetsplatsen. Isof har genomfort
risk- och konsekvensanalyser for att identifiera, &t
girda och forebygga eventuella risker i arbetsmiljon
—hemma savil som pa kontoren. Identifierade risker
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med arbete hemifrdn har framfér allt handlat om
ensamarbete och uteblivna sociala kontakter, samt
om hur arbetet har paverkats nir medarbetare inte
kunnat vara pa kontoret.

Nir restriktionerna tillfilligt littade hosten 2021
anpassade Isof verksamheten efter detta och pabér-
jade en successiv dterging till kontoren. Isofs ater-
gangsplan innebar att i en rimlig takt trappa upp
nirvaron pa kontoren, liksom fysiska méten. Frin
den 1 oktober 2021 har avdelningarna kunnat be-
manna kontoren med ungefir 50 procents nirvaro
och under november fanns méjlighet att utoka nir-
varon med ytterligare nagra procent. Nir de natio-
nella restriktionerna aterigen skirptes i december
2021 atergick Isof till arbete hemifrin, med undan-
tag for medarbetare som méste vara i Isofs lokaler
for att uppricthilla myndighetens verksamhet eller
for att kunna utfora sina arbetsuppgifter.

Trots att Isof bedomer att anpassningarna av
verksamheten under pandemiiret 2021 har fung-
erat vil, har det likvil inneburit extraordinira for-
hallanden som haft en inverkan pd den normala
verksamheten och personalens vilméende. Fysiska
arkivbesok har begrinsats under stérre delen av
2021 och evenemang och samarbeten har i hog grad
genomforts digitalt, vilket i viss grad har paverkat
mojligheten till nidtverkande, kreativa méten och
samhorighet. For att kunna tillmotesgé forindrade
externa behov och samtidigt anpassa verksamheten
efter personalstyrka och nirvaro pa kontoren har
vissa omprioriteringar krivts. Aven sjukfrinvaro,
karantin och vird av barn pa grund av covid-19 har
stundtals paverkat verksamheten negativt.

Nya lokaler i Goteborg

Under maj och juni 2021 flyttade Avdelningen for
arkiv och forskning i Géteborg frin Vallgatan till
nya lokaler pd Arkivgatan i Géteborg. Lokalbytet
var nédvindig eftersom de gamla lokalerna inte
lingre uppfyllde kraven pd en god arkivmiljs, de var
slitna och i behov av renovering och det saknades
bra métes- och foreldsningsrum. Isof borjade leta
nya lokaler redan 2019, eftersom hyreskontraktet
skulle [6pa ut 2021. Hyresvirden avsig ocksa att da
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visentligt héja hyran, vilket skulle bli allef6r kost-
samt for Isof.

I enlighet med myndighetsforordningen 6§
(2007:515), som anger att myndigheter ska sam-
arbeta med andra myndigheter for att ta tillvara
fordelar som kan vinnas for enskilda samt for staten
som helhet, samarbetar Isof sedan tidigare med
Riksarkivet inom arkivsektorn i Vistsverige. Efter
dialog med Riksarkivet utkristalliserades ett lokal-
samarbete med forutsittningar att bli gynnsamt for
bada parter, sivil ekonomiskt som verksamhets-
missigt. Genom 2021 ars avtal om lokalsamarbete
mellan Isof och Riksarkivet uppfyller bada myndig-
heterna det férvaltningspolitiska méilet om en inno-
vativ och samverkande statsforvaltning med vil ut-
vecklad kvalitet, service och tillginglighet.

Isof delar nu hus med Riksarkivet i Géteborg,
som funnits pa Arkivgatan sedan tidigare. I det
gemensamma arkivhuset har Isof och Riksarkivet
separata kontor och arkivmagasin, men gemen-
samma lokaler for besokare, arkivanvindare och
samarbetsparter. Tanken med att dela lokaler och
samarbeta kring besokshantering ar att effektivisera
statens lokalforsorjning och ge medborgarna bittre
service. Isofs medarbetare i Goteborg har genom
lokalbytet fitt en bittre arbetsmiljo som underldttar
for savil moten, foreldsningar och utatriktad verk-
samhet som eget arbete i tyst omgivning. Det nira
samarbetet med Riksarkivet mojliggdr en bredd och
en nirhet dir de bada arkivmyndigheternas verk-
samhetsinriktning pa ett tydligt sict kan komplet-
tera varandra. De nya lokalerna ligger dven nira
flera andra centrala kulturinstitutioner i Géteborg
— bibliotek, museer och universitet.

Sjdlva flytten har under 2021 medfort att extra
resurser har avsatts for att gallra och rensa i loka-
lerna pa Vallgatan samt for att utrusta de nya loka-
lerna med dndamalsenlig inredning, flytt av it-drift
och annat praktiskt. Manga medarbetare har varit
involverade i arbetet. Flytten har inneburit ckade
omkostnader for Isof 2021, men pa lingre sikt kom-
mer lokalbytet att medfora en ligre drskostnad for
verksamheten i Goteborg.
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Del 2

Finansiell

redovisning

Resultatrakning

VERKSAMHETENS INTAKTER (tkr) Not 2021 2020
Intakter av anslag 1 74716 70724
Intékter av avgifter och andra ersattningar 2 1416 2172
Intakter av bidrag 3 7488 8152
Finansiella intakter 4 1
Summa 83620 81049

VERKSAMHETENS KOSTNADER (tkr)

Kostnader for personal 5 -65 546 -62 979
Kostnader for lokaler -8 440 -8184
Ovriga driftkostnader 6 -8916 -9179
Finansiella kostnader 7 -17 -6
Avskrivningar och nedskrivningar -700 -701
Summa -83620 -81 049
Verksamhetsutfall 0 0
Medel som erhallits fran statens budget 5310 5459
for finansiering av bidrag

Ovriga erhallna medel for finansiering av bidrag 8 0 933
Lamnade bidrag 9 -5310 -6 392
Saldo 0 0
Arets kapitalférandring (] (]
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Balansrakning

TILLGANGAR (tkr) \[e 2021-12-31 2020-12-31
Immateriella anldggningstillgangar

Balanserade utgifter for utveckling 10 581 922
Rattigheter och andra immateriella 11 0 1
anlaggningstillgangar

Summa 581 923
Materiella anlaggningstillgangar

Forbattringsutgifter pa annans fastighet 12 82 124
Maskiner, inventarier, installationer m.m. 13 1286 1077
Summa 1368 1201
Varulager m.m.

Varulager 14 133 193
Summa 133 193
Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 117 229
Fordringar hos andra myndigheter 15 854 1648
Ovriga kortfristiga fordringar 16 64 68
Summa 1035 1945
Periodavgransningsposter

Forutbetalda kostnader 17 2540 2404
Upplupna bidragsintakter 18 184 1204
Ovriga upplupna intdkter 0 0
Summa 2724 3608
Avrdakning med statsverket

Avrakning med statsverket 19 -104 -1139
Summa -104 -1139
Kassa och bank

Behallning rantekonto i Riksgéldskontoret 15154 15180
Summa 15154 15180
SUMMA TILLGANGAR 20891 21911
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KAPITAL OCH SKULDER (tkr) 2021-12-31 2020-12-31
Myndighetskapital 20
Statskapital utan avkastningskrav 45 70
Aterlamnat statskapital -45 -25
Kapitalforandring enligt resultatrakningen 0 0
Summa 0 45
Avsattningar
Avsattningar for pensioner 21 0 0
Ovriga avsattningar - verksamhetséversyn 22 750 644
Summa 750 644
Skulder m.m.
Lan i Riksgaldskontoret 23 1917 2048
Kortfristiga skulder till andra myndigheter 24 2771 2904
Leverantorsskulder 2400 2845
Ovriga kortfristiga skulder 25 1122 1081
Summa 8210 8878
Periodavgransningsposter
Upplupna kostnader 26 4623 4461
Oférbrukade bidrag 27 7308 7883
Summa 11931 12 344
SUMMA KAPITAL OCH SKULDER 20 891 21911
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Anslagsredovisning

ANSLAG Not Ingdende Aretstilll Omdispo- In- Totalt Utgifter Utgaende
(TKR) over- delning nerade drag- dispo- over-

forings- enligt  anslags- ning  nibelt forings-
belopp regl. brev belopp belopp belopp

Uo 1 7:1 Ramanslag. Atgirder for nationella minoriteter

ap. 6 Sprakvard for 28 42 1000 1200 -42 2200 2077 123
nationella mino-

ritetssprak (ram)

ap. 16 Revitaliser- 29 62 3900 1800 -62 5700 -5700 0
ing av nationella

minoritetssprak

(ram)

Uo 17 1:4 Ramanslag. Forsknings- och utvecklingsinsatser inom kulturomradet

ap. 11 Institutet for 30 453 1292 -453 1292 -1279 13
sprak och
folkminnen

Uo 17 3:3 Ramanslag. Institutet for sprak och folkminnen

ap. 1 Institutet 31 2631 71120 -568 73183 -70972 2211
for sprak och

folkminnen

Summa 3188 77 312 3000 -1125 82375 -80028 2 347
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Sammanstallning over vasentliga uppgifter

2021 2020 2019 2018 2017
Laneram Riksgaldskontoret
Beviljad 4500 2500 4500 4500 4500
Utnyttjad 1917 2 047 1803 2177 2530
Kontokrediter Riksgaldskontoret
Beviljad 4617 4617 4617 4617 4617
Maximalt utnyttjad 0 0 0 0 0
Rantekonto Riksgdldskontoret
Ranteintakter 0 1 5 13 12
Rantekostnader 0 0 0 0 0

Avgiftsintakter - avgiftsintiakter som disponeras

Berdknat belopp enligt regleringsbrev 3000 3000 3000 3000 3000
Avgiftsintakter 1416 2172 1832 2865 2649
Anslagskredit anslag Uo 17 3:3 ap. 1

Beviljad 2133 2062 2027 2011 1978
Utnyttjad 0 0 0 0 0
Anslagskredit anslag Uo 17 1:4 ap. 11

Beviljad 38 38 38 38 38
Utnyttjad 0 0 0 0 0

Anslag - ramanslag
Anslagssparande

AnslagUo 17:1ap.6 0 0 0 0 0
AnslagUo 1 7:1 ap. 16 0 0 0 0 0
Anslag Uo 17 1:4 ap. 11 0 0 0 0 0
AnslagUo 17 3:3ap. 1 2211 2631 1932 2132 538
varav intecknat 0 0 0 0 0

Bemyndiganden £j tillimplig

Personal

Antalet drsarbetskrafter (st) 82 80 74 76 78
Medelantalet anstallda (st) * 92 87 85 86 93
Driftkostnad per arsarbetskraft 1011 1004 1064 1002 959
Kapitalforandring

Arets 0 0 0 0

Balanserad 0 0 0

*| berdkningen av medelantalet anstdllda 2021 dr inte eventuellt tidnstledig personal franréknad.
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Tillaggsupplysningar

Alla belopp redovisas i tusentals kronor (tkr) om
inget annat anges. Som en f6ljd av avrundning kan
summeringsdifferenser forekomma.

Redovisningsprinciper

Tillimpade redovisningsprinciper

Isofs bokforing foljer god redovisningssed och for-
ordningen (2000:606) om myndigheters bokfo-
ring (FBF) samt Ekonomistyrningsverkets (ESV)
foreskrifter och allminna rid till denna forord-
ning. Arsredovisningen ir upprittad i enlighet med
forordningen (2000:605) om érsredovisning och
budgetunderlag samt ESV:s foreskrifter och all-
minna rid till denna férordning.

I enlighet med ESV:s foreskrifter till 10 § FBF
tillimpar Isof brytdagen den 5 januari. Efter bryt-
dagen har fakturor 6verstigande 50 tkr bokférts
som periodavgrinsningsposter. Motsvarande be-
loppsgrins foregiende ar var 20 tkr.

Kostnadsmdssig anslagsavrikning

Semesterdagar som intjdnats fore dr 2009 avriknas
fran och med ar 2009 anslaget forst vid uttaget,
enligt undantagsbestimmelsen. Utgdende balans
2020 (98 tkr), har 4r 2021 minskat med 2 tkr.

Andrade redovisningsprinciper

Isof har inga under aret indrade redovisningsprinciper.

Varderingsprinciper
Anlaggningstillgangar
Som anliggningstillgangar redovisas egenutveck-
lade dataprogram, forvirvade licenser och rittig-
heter samt maskiner och inventarier som har ett
anskaffningsvirde om minst ett halvt prisbasbe-
lopp, 23,8 tkr 2021, och en beriknad ekonomisk
livslingd som uppgar till ligst tre ar. Beloppsgrin-
sen for forbittringsutgifter pa annans fastighet 4r
23,8 tkr.

Avskrivning sker enligt linjir avskrivningsmetod.

Avskrivning under anskaffningsiret sker fran
den minad tillgangen tas i bruk.
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Tillampade avskrivningstider

3ar Datorer och kringutrustning

5ar Egenutvecklade dataprogram
Maskiner och tekniska anlaggningar
Licenser och rattigheter
Ovriga kontorsmaskiner

10 ar Inredningsinventarier

Forbattringsutgifter pa annans
fastighet

Omsdttningstillgdngar
Fordringar har tagits upp till det belopp varmed de
beriknas inflyta.

Ovriga omsittningstillgingar har tagits upp till
anskaffningsvirdet enligt ligsta virdets princip.

Varulager

Publikationer av vetenskaplig karaktir som har en
upplaga pd mindre in 1 000 exemplar har exklude-
rats i varulagret, eftersom de inte bedoms ha négot
storre ekonomiskt virde.

Isofs boklager av Lexinlexikon hanteras av Exacta
Distributionscenter fd. Distributionscenter i Hall-
stavik AB. Boklagret har virderats efter ligsta vir-
dets princip. Skrifter publicerade fore 2017 har
dsatts virdet noll kronor. Berikningen av boklag-
rets virde har gjorts per sista december pa grundval
av kommissionirens inventering och myndighetens
egen inventering.

® Skrifter publicerade 2017 har asatts virdet 13 %
® Skrifter publicerade 2018 har asatts virdet 25 %
® Skrifter publicerade 2019 har asatts virdet 50 %
® Skrifter publicerade 2020 har dsatts virdet 75 %
® Skrifter publicerade 2021 har dsatts virdet 100 %

Ersattningar och andra formaner
Lon (tkr)

Ledande befattningshavare/

styrelseuppdrag

Martin Sundin, generaldirektor 1129




folkminnen

o
Institutet for o
l'sprékoch ARSREDOVISNING 2021
o

Anstélldas sjukfranvaro SJUKFRANVARO 2021 2020
I"tzfoellen rediovisas anstilldas totala SJ:ukflrﬁnvaro i Totalt 3,7% 3,0 %
ff)r allar}de till denlsammanlagd:a ordu?arle :;lrbets— Andel 60 dagar eller mer 51.6%  355%
tiden. Vidare redovisas andelen lingre sjukfranvaro ) . .
(av en sammanhingande tid av 60 dagar eller mer) Kvinnor 4,4% 3,4%
av den totala sjukfrinvaron. Man 2,2% 2,1%
I tabellen redovisas ocksd sjukfranvaro fordelat Anstillda -29 ar 2,0% 0,0%
pa kon och dlder i forhallande till respektive grupps Anstillda 30-49 ar 4.9% 3.49%
sammanlagda ordinarie arbetstid. Sjukfrinvaron Anstillda 50— ar 2.9% 27%

redovisas i procent.
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Noter
RESULTATRAKNING (tkr) 2021 2020
Not 1 Intakter av anslag
Intdkter av anslag 74716 70724
Summa 74716 70724

Intéikter av anslag 3:3 ap. 1 (70 960 tkr), intékter av anslag 1:4, ap. 11 (1 279 tkr), intdkter av anslag
7:1ap. 6 (2077 tkr) och intdkter anslag 7:1 ap 16 (400 tkr)

Not 2 Intdkter av avgifter och andra ersattningar

Intdkter enligt 4 § avgiftsforordningen 0 0
Intakter av offentligrattsliga avgifter 15 § AvgF 1 19
Intakter av uppdragsverksamhet enligt bemyndigande 12 § in-

struktionen 0 0
Ovriga intdkter av avgifter och andra ersattningar enligt bemyndi-

gande 11 § instruktionen 1198 1961
Intdkter av tjdnsteexport 217 192
Summa 1416 2172

Isof disponerar samtliga intdkter av avgifter.

Not 3 Intdkter av bidrag

Arbetsférmedlingen 1215 1193
Kammarkollegiet 440 0
Universitet och hogskolor 2928 3390
Ovriga myndigheter -98 1695
Enskilda personer, organisationer och foretag 2581 1723
Bidrag fran 6vr. lander och internationella org. 422 151
Summa 7488 8152

Not 4 Finansiella intakter
Negativ ranta avistakonto
Ovriga ranteintakter 0

Summa

Rdntesatsen for rdnte- och avistakonton hos Riksgdlden har sedan 2020-01-08 varit noll.

Not 5 Kostnader for personal
Lonekostnader (exkl. arbetsgivaravgifter, pensionspremier och

andra avgifter enligt lag och avtal) 41095 39684
Arvode till ej anstalld personal 1682 1212
Avsattningar pensionsersattningar 0 0
Arbetsgivaravg, pension och 6vriga kostnader for personal 22769 22083
Summa 65546 62979
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RESULTATRAKNING (tkr) 2021 2020

Not 6  Ovrigadriftkostnader

Reparationer och underhall 99 67
Offentligtrattsliga avgifter, skatter, kundforluster 19 23
Resor, representation, information 115 337
Kop av varor 296 543
Kop av tjanster 8327 8256
Forandring av varulager 60 -47
Summa 8916 9179

Not 7 Finansiella kostnader

Ranta pa rantekonto i Riksgaldskontoret 0 1
Ovriga finansiella kostnader 17
Summa 17 6

Rdntesatsen for rdinte- och avistakonton hos Riksgdlden har sedan 2020-01-08 varit noll.

Not 8 Ovriga erhallna medel for finansiering av bidrag
Riksbankens Jubileumsfond avseende projektet Tilltal 0 933

Summa 0 933

Not 9 Lamnade bidrag
Lamnade bidrag till statliga myndigheter avseende projektet

Tilltal 0 933
Ovriga organisationer, terminologiskt arbete 0 0
Ovriga organisationer och ideella féreningar (revitaliserings-

bidrag) 5300 5449
Ovriga organisationer och ideella féreningar 10 10
Summa 5310 6392
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BALANSRAKNING (tkr) 2021-12-31 2020-12-31
Not 10 Balanserade utgifter for utveckling
Ingdende anskaffningsvarde 5605 5140
Arets anskaffningar 0 466
Summa anskaffningsvarde 5605 5606
Ingdende ackumulerade avskrivningar -4 684 -4 398
Arets avskrivningar -340 -286
Summa ackumulerade avskrivningar -5024 -4684
Utgdende bokfort viarde 581 922
Not 11 Réttigheter och andra immateriella anldggningstillgangar
Ingaende anskaffningsvarde 968 968
Arets anskaffning 0 0
Summa anskaffningsvarde 968 968
Ingaende ackumulerade avskrivningar -966 -882
Arets avskrivningar -1 -84
Summa ackumulerade avskrivningar -967 -966
Utgaende bokfort varde 0 1
Not 12 Forbattringsutgifter pa annans fastighet
Ingdende anskaffningsvarde 2008 2008
Arets anskaffningar 0 0
Summa anskaffningsvarde 2008 2008
Ingdende ackumulerade avskrivningar -1884 -1832
Arets avskrivningar -42 -52
Summa ackumulerade avskrivningar -1926 -1884
Utgdende bokfort viarde 82 124

Not 13 Maskiner, inventarier, installationer m.m.

Ingdende anskaffningsvarde 7164 6710
Arets anskaffningar 570 479
Aterlamnad konst till Statens konstrad -45 -25
Arets utrangeringar, anskaffningsvarde 0 0
Summa anskaffningsvarde 7689 7164
Ingdende ackumulerade avskrivningar -6 087 -5809
Arets avskrivningar -316 -278
Arets utrangeringar, avskrivningar 0 0
Summa ackumulerade avskrivningar -6 403 -6 087
Utgaende bokfort virde 1286 1077
varav finansiell leasing 0 0
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BALANSRAKNING (tkr) 2021-12-31 2020-12-31
Not 14 Varulager publikationer
Ingdende balans 193 146
Arets férandring -60 47
Summa 133 193

Not 15 Fordringar hos andra myndigheter

Fordran ingdende mervardesskatt 838 1509
Kundfordringar hos andra myndigheter 16 139
Summa 854 1648

Not 16 Ovriga kortfristiga fordringar

Fordringar hos anstallda 0 4
Diverse Ovriga fordringar 64 64
Fordringar inkasso - ej redovisade/aterbetalade bidrag 151 151
Osakra fordringar - ej redovisade/aterbetalade bidrag -151 -151
Summa 64 68

Fordringar - ej redovisade/dGterbetalade bidrag avser transfereringsverksamhet.

Not 17 Forutbetalda kostnader

Forutbetalda hyreskostnader 1927 1890
Ovriga forutbetalda kostnader 613 514
Summa 2540 2404

Not 18 Upplupna bidragsintakter

Upplupna bidragsintakter Jordbruksverket 0 1036
Upplupna bidragsintakter dvriga inomstatliga 85 168
Upplupna bidragsintakter utomstatliga 99 0
Summa 184 1204

Not 19 Avrakning med statsverket
Anslagiicke rantebdrande flode

Ingaende balans 1847 1825
Redovisat mot anslag 7776 7296
Medel hanforbara till transfereringar m.m. som betalats till

icke rantebarande flode -7 146 7274
Avstamning mot SCR-flode 0 0
Fordringar avseende anslagi icke rdntebarande flode 2477 1847

Justeringar mellan betalningsflédena kommer att ske i februari 2022.

Anslagirantebdrande flode

Ingaende balans -3084 -1931
Aterbetalning av anslagsmedel (indragning) 568 0
Redovisat mot anslag 72251 68 899
Anslagsmedel som tillforts rantekonto -72412 -70 052
Skulder avseende anslag i rantebdrande flode -2677 -3084
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BALANSRAKNING (tkr) 2021-12-31 2020-12-31

Not 19 Avrakning med statsverket, forts.

Fordran avseende semesterloneskuld som inte har
redovisats mot anslag

Ingdende balans 98 110
Redovisat mot anslag under aret enligt undantagsregeln 2 -12

Fordran avseende semesterloneskuld som inte har
redovisats mot anslag 96 98

Ovriga fordringar/skulder pa statens centralkonto

Ingdende balans 0 0
Inbetalningar i icke rantebarande floéde 0 0
Utbetalningariicke rantebarande flode -8216 -7296
Betalningar hanforbara till anslag och inkomsttitlar 8216 7296
Ovriga fordringar/skulder pa statens centralkonto 0 0
Summa: Avrakning med statsverket -104 -1139

BALANSRAKNING (tkr)

Not 20 Myndighetskapital
Specifikation forandring av myndighetskapitalet

Stats- Balanserad Balanserad Kapital- Sum-
kapital* kapitalforandring, kapitalforan- forandring ma

utan anslagsfinansie- dring, avgifts- enligt resul-

avkast- rad verksamhet belagd verk- tatrakning

ningskrav samhet

Utgaende balans 2020 45 0 0 0 45

Andrad redovisningsprincip 0 0 0

Rattelser 0 0 0
Ingaende balans 2021 45 0 0 0 45

Foregdende ars

kapitalforandring 0 0 0 0 0
Aterlamnat statskapital -45 0 0 0 -45
Summa arets forandring 0 0 0 0 0
Utgaende balans 2021 0 0 0 0 0

* Statskapitalet avser konst fran Statens konstrdd.
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BALANSRAKNING (tkr) 2021-12-31 2020-12-31

Not 21 Avsdattningar for pensioner

Ingdende avsattning 0 0

Arets pensionskostnad 0 0

Arets pensionsutbetalningar 0 0

Utgaende avsittning 0 (]
Not 22 Ovriga avsittningar

Avsattning for lokalt omstallningsarbete

Ingdende balans 644 522

Arets férandring 106 122

Utgaende balans 750 644

Uppsagd personal, sarskild pensionsersattning

Ingdende balans 0 0

Arets forandring 0

Utgaende balans 0 0

Summa utgaende balans 750 644
Not 23 LaniRiksgildskontoret

Avser lan for investeringar i anldggningstillgangar

Ingdende balans 2048 1803

Under dret nyupptagna lan 569 945

Arets amorteringar -700 -700

Utgaende balans 1917 2048

Beviljad laneram enligt regleringsbrev 4500 2500
Not 24 Kortfristiga skulder till andra myndigheter

Utgdende mervardesskatt 36 84

Ovriga skulder till andra myndigheter 0 7

Arbetsgivaravgifter 1243 1192

Leverantorsskulder andra myndigheter 1492 1551

Summa 2771 2904
Not 25 Ovriga kortfristiga skulder

Personalens kallskatt 1114 1077

Ovriga kortfristiga skulder 8 4

Summa 1122 1081
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Not 26 Upplupna kostnader

Upplupna semesterloner inklusive sociala avgifter 4473 4055
Ovriga upplupna l6ner inklusive sociala avgifter 0 256
Ovriga upplupna kostnader 150 150
Summa 4623 4461

Not 27 Ofo6rbrukade bidrag

Bidrag som erhallits fran annan statlig myndighet 5174 3976

Bidrag som erhallits fran icke-statliga organisationer eller 2134 3907

privatpersoner

Summa 7308 7883
varav bidrag fran statlig myndighet som forvantas
tasiansprak: 5174 3976
inom tre manader 750 750
mer &n tre manader till ett ar 3000 3000
mer an ett ar till tre ar 1424 226
mer an tre ar 0 0
Summa 5174 3976
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ANSLAGSREDOVISNING

Not 28 Uo17:1ap.6-Sprakvard for nationella minoritetssprak (ram)

Anslagsposten avser finansiering av insatser for att bedriva sprakvardande verksamhet fér de
nationella minoritetsspraken finska, meankieli, romska och jiddisch.

Av det totalt beviljade anslagsbeloppet pa 2 200 tkr, har 2 077 tkr forbrukats.
Anslaget ar icke rantebarande.

Not 29 Uo17:1ap. 16 - Revitalisering av nationella minoritetssprak (ram)

Anslagsposten avser finansiering av bidrag for revitaliseringsinsatser enligt férordningen
(2010:21) om statsbidrag for insatser till stod for de nationella minoritetsspraken.

Av anslagspostens belopp pa 5 700 tkr far hdgst 400 tkr finansiera Isofs kostnader for samordning
av dessa insatser.

For att finansiera genomforandet av sérskilda revitaliseringsinsatser, riktade till enskilda, for
de nationella minoritetsspraken har Isof under aret betalat ut bidrag om 5 532 tkr, och fatt fyra
aterbetalningar pa sammanlagt 232 tkr. Netto utbetalt &r 5 300 tkr.

Kostnaden for samordning av insatserna uppgick 2021 till 400 tkr.

Isof har foljande betalningsforeldagganden:
e Foreningen Hjalp Romer fran ar 2013 pa 51 tkr.
e Ungdomsrorelsen Bnei Akiva fran ar 2014 pa 100 tkr.

Anslagsbelastning avseende fordringar sker forst nar kundforlust konstaterats.
Anslaget ar icke rantebdrande.

Not 30 Uo 17 1:4 ap. 11 - Forsknings- och utvecklingsinsatser inom kulturomradet
Enligt regleringsbrevet disponerar Isof en anslagskredit pa 38 tkr.
Fran och med ar 2017 far anslagsbehallningen inte disponeras.
Anslaget ar rantebarande.

Not 31 Uo 17 3:3 ap. 1 - Institutet for sprak och folkminnen (ram)

Anslagsposten far anvandas for Isofs forvaltningsutgifter. Av anslagspostens medel férdelas
1000 tkr efter beslut av regeringen.

Isof far disponera 2 063 tkr av det ingaende Gverforingsbeloppet da detta motsvarar 3 procent av
foregdende ars tilldelning pa 68 760 tkr enligt regleringsbrevet.

Anslagssparandet for 2021 ar 2 211 tkr.
Det utgaende 6verféringsbeloppet 2021 &r 6ver gransen for tillatet anslagssparande.
Anslaget ar rantebarande.
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