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et finns manga goda argument
Datt arbeta med klarsprik. Vins-

ter f6r demokratin, rittssiker-
heten och ekonomin brukar med all
ritt anféras. For den som ir verksam
i stat, kommun eller landsting finns
dock enklare och bittre skil: riksda-
gen har bestdmt det.

Den 7 december 2005 beslutade
riksdagen om fyra overgripande mal
for den svenska sprikpolitiken. Ta
dem till nyarslixa; den som vill ge
tyngd at sprakvérd har viss nytta av att
kunna dem utantill:

e Svenska ska vara huvudsprik i
Sverige.

e Svenskan ska vara ett komplett
och samhillsbirande sprék.

¢ Den offentliga svenskan ska vara
virdad, enkel och begriplig.

e Alla ska ha ritt till sprik: att ut-
veckla och tilligna sig svenska spri-
ket, att utveckla och bruka det egna
modersmalet och nationella mino-
ritetsspraket och att fi mojlighet att
lira sig frimmande sprak.

Naturligtvis ger i férsta hand mil
nummer tre stdd och riktlinjer for

Den myndighet som
till éiventyrs bara
publicerar rapporter
pé engelska avviker
frén de mél riks-

dagen satt upp.

klarspraksarbetet. Men ocksa de
andra milen har relevans. Den
myndighet som till dventyrs bara
publicerar rapporter pa engelska
avviker frin det forsta mélet. Och
den myndighet som saknar infor-
mation pa minoritetssprak och sto-
ra invandrarsprik befinner sig lingt
frin det fjirde malet.

Allminna malformuleringar for-
indrar inte mycket. Det behovs
praktiskt arbete. Dirfor foljdes
ocksd riksdagsbeslutet upp med
en omorganiserad sprikmyndighet
fran 1 juli 2006, Institutet for sprak
och folkminnen. Den myndig-
heten har i sin tur en stor avdelning
tor sprikvard, Sprikriadet, som ligger
i Stockholm. Sprakradet kan ocksi
beskrivas som en sammanslagning av
gamla Svenska spriknimnden, Sveri-
gefinska spriknimnden, Klarspriks-
gruppen i Regeringskansliet och lite
till (se webbplatsen www.sprakradet.
se). Och dirfor liser du nu en nigot
annorlunda Klarspraksbulletin, inte
redigerad pd Justitiedepartementet
utan pa Sprikridet.

Den nya organisationen innebir
inte ndgra stora omvilvningar. I stort
sett samma personer arbetar med
klarsprik; pa webbplatsen och 1 olika
skrifter finner man samma idéer, rid
och anvisningar som tidigare. Resur-
serna har inte 6kat pafallande. Men
giftermilet mellan klarsprikvirdarna
och gamla Svenska spriknimndens
sprakvirdare innebdr faktiskt nigot
storre slagkraft och handlingsfrihet.
Det bor mirkas si sminingom.

Tveklost utfors dock det viktigaste

Olle Josephson

klarspraksarbetet av dem som dagli-
gen skriver, sammantriider och tinker
ute pd myndigheter av alla de slag.
De ska formulera sig “virdat, enkelt
och begripligt”, och leva upp till den
grundliggande principen om motta-
garanpassning.

Dessa klarsprakets infanteribataljo-
ner har ocksa — liksom alla frontsol-
dater — den modosammaste tillvaron.
Det ir ont om tid, sprikvardens plats
ifragasitts ibland, och det kan para-
doxalt nog kinnas ensamt, fast alla
har samma problem. Sprakridet ska
ddrfor frimst av allt stodja. Nitverk,
nitkontakter,  samordningsinitiativ
och en beredskap att alltid informe-
ra och stilla upp f6r diskussion ska
prigla vart klarspraksarbete. Troligen
ocksé en dos optimistisk beskiftighet
— som i ovanstiende rader.

Olle Josephson
chef for Sprikridet
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Klarspréksgruppen finns inte
mer. Klarspréksarbetet fort-
satter dock. P& Sprékrédet
arbetar ett tiotal sprékvérdare
med svenska, finska, romani
chib och teckensprak. Tvé

av dessa arbetar med klar-
spréksfragor.

® O Vilket stod kan vi pa Sprik-
radet ge den offentliga férvaltningen?
Vifortsitter arbetet pd ungefir samma
sitt som ndr Klarspraksgruppen fanns
pa Justitiedepartementet, d.v.s. vi

e stoder och inspirerar myndighe-
ternas klarspriksarbete

e ger ut Klarspraksbulletinen med
fyra nummer per ir

e anordnar seminarier och konfe-
renser

e delar ut priset Klarsprékskristallen
(viren 2007 blir det dock ingen
Kristallprisutdelning; vi hoppar
over ett ar och delar ut kristallen
véren 2008 niista ging)

e bygger ut Klarsprikstestet med
ett test dven for rapporter (nuva-
rande test dr inriktat pd besluts-
texter)

e uppdaterar och bygger ut kon-
taktnitet (det finns kontaktper-
soner 1 klarspriksfragor pé en rad
statliga myndigheter)

e deltar i olika nitverk och konfe-
renser.

e satsar pi uppsokande verksamhet
(vilket dr en ny uppgift).

I och med sammanslagningen be-
tjdnar Sprakradets sprakridgivning
ockséd klarspriksarbetet. Radgivning-
en dr 6ppen mandag—fredag kl. 9-12.
Telefon:  08-442 42 10. E-post:
<sprakfragor@sprakradet.se>.

Men om allt ska fortsitta pa ungefir
samma sitt som forut, varfor flyttades
klarsprakverksamheten?

Arbetsgruppen Klarspriksgruppen
inrittades av regeringen 1993. Tan-
ken var att Svenska spriknimnden
skulle f i uppdrag att samordna myn-
dighetssprakvirden och att arbets-
gruppen skulle stddja nimnden i det
arbetet. Men négot avtal med Sprik-
nimnden kom inte till stind.

Klarspraksgruppen fick darfor tills
vidare fortsitta arbetet med att "frimja
sprakvird hos myndigheter”. I betin-
kandet "M3l 1 mun” (SOU 2002:27)
toreslds att den centrala, statligt fi-
nansierade sprikvirden samordnas
och organiseras i myndighetsform.
Detta har nu genomforts i och med
att Sprakradet skapades.

En radgivande nimnd, som ska
ersitta den gamla Klarspriksgrup-
pen, kommer att tillsittas inom kort.
Nimnden ska ge tyngd och legitimitet
it arbetet, peka ut viktiga behov och
dra upp strategiska riktlinjer f6r verk-
samheten. Den ska stodja oss 1 virt
arbete med att nd det sprikpolitiska
milet: att "den offentliga svenskan ska
vara virdad, enkel och begriplig”.

Ewva Olovsson
klarspriksansvarig
Sprikridet

Bild: Robert Nyberg.



Nordisk klarsprdkskonferens

Godt sprog er klart sprog var
rubriken pé& den klarspraks-
konferens som Dansk Sprog-
naevn och Nordens sprakréd
anordnade i Gilleleje pé Sjal-
land i november. Temat var
kommunernas sprdkarbete.
Detta var den fijérde nordiska
klarsprékskonferensen i ord-
ningen; de har arrangerats
vartannat é&r sedan 1998.

@® O I Sverige har vi arbetat linge
med klarsprik, likasa i Finland, medan
Norge och Danmark inte har sa ling
erfarenhet.

Sprakvetare, sprikkonsulter och
kommunrepresentanter féreliste om
teoretiska rén och redovisade prak-
tiska erfarenheter av klarspraksarbete.

Sabine Kirchmeier-Andersen, di-
rektor t6r Dansk Sprognaevn, diskute-
rade 1 sin forelisning "Nar hurrarabe-
ne har lagt sig” pi vilka sitt man kan
stodja klarspraksarbetet i vardagen.

N |

Kerstin Lundin
Joreliste.

Hon diskuterade vad sprakpolitik syf-
tar till och presenterade ett konkret
exempel: Nordeas sprakpolitik med
skrivregler och en mingd andra reg-
ler for verksamheten, som kanske kan
tjina som ett exempel pd framgings-
rikt klarspraksarbete.

Kerstin Lundin, sprikkonsult frin
Sverige, foreliste om sina erfarenheter
av klarspraksarbete 1 svenska kommu-
ner.

Ewva Olovsson

Klarsprdk cir mer dn

klart sprak

® O Klarsprik i myndigheters tex-
ter handlar om mycket mer 4n begrip-
liga ord och enkelt byggda meningar.
Forst och frimst giller det att forsoka
skriva utifrdn lisarnas perspektiv, att
forstd vilken information lisarna be-
héver och hur de vill ha den presen-
terad. Det framgick tydligt pa klar-
sprakskonferensen i Gilleleje.

I minga svenska kommuner har
man linge varit medveten om vad
ett effektivt klarspraksarbete innebir.
Flera kommuner har drivit ambitidsa
sprakvirdsprojekt och nagra av dem
har till och med blivit belénade med
Klarsprakskristallen. Manga kom-
muner har arbetat 1 mindre skala men
med goda resultat.

En central del 1 kommunernas klar-
spraksarbete dr att ta fram bra mallar

tor beslutsunderlagen, nimndproto-
kollen och besluten. Att géra kom-
munens webbplats informativ och
funktionell ligger i tiden. En texttyp
som alltfler kommuner borjar upp-
mirksamma #r utredningar i sociala
drenden och bistindsbedomningar.
Sadana utredningar berér ofta kins-
liga inslag i minniskors liv och kan
vara svéra att skriva si att de klarlig-
ger utan att sira eller banalisera.

Nigra forutsittningar for ett lyckat
sprakarbete framholls av flera talare:
Sprikarbete miste fi ta tid. Det ska
planeras och drivas langsiktigt. Och
cheferna miste stotta arbetet, ju mer
engagerat, desto bittre.

Kerstin Lundin
sprikkonsult i svenska

Sprikfrigan

STADSGLES ELLER
STADSSPRET?

et kom en friga till
D Sprakradet om vad man

ska kalla urban spraw!
tér pé svenska.

Med wurban sprawl avses
okontrollerad och oplanerad
tillviixt av férorter. Det far till
t6ljd att stadskidrnan toms pé
liv och aktivitet genom att en
stor del av servicen flyttar ut
till fororterna. Verbet spraw/
betyder ’ohdmmat bre ut sig’,
'spreta at alla hall’. Det dr
alltsd nigot negativt, och dir-
t6r behovs ett svenskt uttryck
med negativ klang. Det ut-
tryck som hittills har anvints
ir (okontrollerad) stadsutbred-
ning och stadsutglesning.

Det hir var en viktig friga,
insédg vi, och vi konfererade
med andra sprakvirdare om
detta. Vi kom fram till att

okontrollerad stadsutbred-
ning dr bra men lite langt.
Stadsutglesning gar bra men
girna lite kortare i form av
stadsglesning eller varfor inte

helt djirvt szadsgles. 1 Dagens
Nyheter féreslogs lika djirvt
stadsspret. Annu har inte
sprakbruket stabiliserats, men
alla dessa forslag dr mojliga
ord att vilja mellan.(Forslaget
Jforortisering bedomdes som
slagkraftigt fast mer passande
for fenomenet att fritidsom-
ridden omvandlas till férorter.)

Birgitta Lindgren
Sprékridet
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Nybheter

SVAR PA SPRAKFRAGOR

u kan man ocksi lisa en del av
N de frigor och svar som horts i

radioprogrammet Spraket i en ny
bok Spréiket med underrubriken Svenska
Jfolkets fragor till radioprogrammet Spriket
(Norstedts Akademiska Forlag 2006).
Lars-Gunnar Andersson, stindig expert-
kommentator, och Anna Lena Ringarp,
programledare, har valt ut 400 lyssnarfra-
gor med svar av de ca 40 000 frigor som
kommit in till redaktionen under de snart
tio dr som
programmet e T
Spriket gatt
iP1.

Innehillet

dr inte sor-
terat efter de
traditionella

Spraket

Sl e e gt et

sprékliga 4m-

nesomridena | em——
uttal, gram-

matik, lexikon och dylikt, vilket dr det
vanliga i bocker av det hir slaget. Forfat-
tarna har i stiillet valt, som de formulerar
det, "att hitta ett fldde som mer liknar
programmets”. Exempel pd kapitelrub-
riker ir bl.a. "’Minniskor emellan”; ett
kapitel med frigor som rér sprikanvind-
ning i kommunikation. En sidan friga ir
t.ex. den med vilka fraser man ska avsluta
ett brev. Hur informellt ir det att avsluta
ett brev med "Kram, NN”? Vidare finns
kapitelrubriker som "Var finns logiken?”,
”Ordning efterlyses”. Hir behandlas fra-
gor om konsekvens och klarhet.

Frigor om orden och deras ursprung
hittar man t.ex. under kapitelrubrikerna
"Finns ordet?”, "Den ritta betydelsen”
och ”Varifrin kommer det?”. Problem
med uttal och bdjning tas givetvis ocksi
upp i boken och di under mer genom-
skinliga kapitelrubriker som "Det ritta
uttalet” och "Béjning at olika hall”. Hir
hittar man svar pa mer traditionella
sprikfrigor som t.ex. de om verbformerna
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Marknadstidning B

har véixt och har vuxit ir jimbérdiga och
om det gir att anviinda pluralformerna
metrar och minutrar.

Breven med sprikfrigorna har kom-
mit frin hela det svenska sprikomridet.
Bland brevskrivarna ir alla dldersgrupper
och samhillsgrupper representerade. Fra-
gorna, si som de stir i boken, ir utdrag
ur originalbreven. Detsamma giller f6r
svaren. De ir i regel de svar som gavs i
radioprogrammen. Det gér att texterna
1 boken ir konkreta och littlista. Boken
har genomgéende en positiv och vinlig
ton. Den genomsyras av en varm och
kirleksfull instillning till svenskan i alla
dess yttringar.

LErika Lyly
Sprikridet

NY SMASKRIFT FRAN
SPRAKRADET

ingden texter i samhillet har ckat
Mexplosionsartat de senaste decen-

nierna. I allt fler yrken méste man
ocksa ta mer eget ansvar for skriftlig pro-
duktion i samband med att man planerar
sitt arbete. Men nir, var och hur skriver vi
i dagens arbetsliv? Skriver dven fordons-
mekaniker och IT-supportspecialister?

I en ny smaskrift frin Sprikradet, En
arbetsdag i skriftsamhillet. Ett etnografiskt
perspektiv pd skriftanvindning i vanliga
yrken, visar docent Anna-Malin Karls-
son hur, nir och varfér nagra
yrkesgrupper, som traditionellt
inte har ansetts skriftspraks-
bundna, liser och skriver i den
dagliga kommunikationen
pa arbetsplatsen. Det ir t.ex.
butiksbitriden som skriver
skyltar, byggarbetare som
orienterar sig pa ritningar,
lastbilschaufforer som fyller
i fraktsedlar och underské-
terskor som dokumenterar i
journaler.

Dessutom lyfts nya och vik-
tiga infallsvinklar pa skriftens
och skribentens roll i dagens

arbetsliv fram. Den nya skriftkompeten-
sen i dagens arbetsliv handlar mycket om
att anvinda skrift for att kunna arbeta
sjilvstindigt, men den handlar ocksa

om att soka
information

1 texter och
att tolka om

EN ARBETSDAG | SKRIFTSAMHALLET

dem si att
informationen
passar med de
egna arbets-
uppgifterna.
Skriften dr
en populirt

skriven forsk-
ningsrapport som riktar sig till exempel-
vis personalutbildare, fackligt verksamma,
sprakforskare och sociologer. Den kan
bestillas frin Sprikradet och priset dr 160
kronor (frakt tillkommer).

Gunlig Sundberg
Sprikridet

Du kan hitta vara bécker i bok-
handeln. Du kan ocksé képa dem
direkt fran oss. Bestdll dem via
<expedition@ sprakradet.se>, per
telefon 08-442 42 00 eller per fax
08-442 42 15. Besék var webbplats
<www.sprakradet.se> fér informa-
tion om alla véra bécker och skrifter.




